i
7 i)

)

W,

\ g
)
i
i

1
\“\\\\M\
\\\\\\\\\x /

7

V\&sﬁ_._

2
=
L8
)
Q.
o
b e
=
Ll
)
N
72
-
=
=
5
Ll

a dotyczaca postepu

Ewaluacj

rzeczowego i finansowego
FE SL 2021-2027 w zakresie

funduszu EFRR

i EFS+ na potrzeby

odokresowego

Sr

przegladu

towy opis sposobu w

7/

Szczego

Zatacznik nr 1 -

|-IX FE SL 2021-

2027 przyczynia sie do realizacji zasad

oW

jaki wsparcie z Priorytet

Europejskiego Filaru Praw Socjalnych

Wojewddztwo
n Slaskie

* X %
*
*
*
*

*
x ¥

*

Unie Europejska

Dofinansowane przez

Rzeczpospolita

- Polska

Fundusze Europejskie

dla Slaskiego



Wykonawca badania:

Imapp Consulting sp. z o.0.

ul. Twarda 44,

! ] 00-831 Warszawa
imapp consulting . _
www.imapp.consulting

hello@imapp.consulting

Zamawiajacy:

Urzad Marszatkowski Wojewédztwa Slaskiego
ul. Ligonia 46
40 - 037 Katowice

www.slaskie.pl

kancelaria@slaskie.pl

Warszawa — Katowice, listopad 2024

Badanie wspoffinansowane w 85 % ze srodkéw Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji w ramach Priorytetu FESL.13 Fundusze Europejskie na Pomoc Techniczng FST
Dziatanie FESL.13.01 Pomoc Techniczna FST oraz w 15 % z wktadu budzetu wojewoddztwa

Slgskiego.


http://www.imapp.consulting/
http://www.slaskie.pl/

Zasady Europejskiego Filaru
Praw Socjalnych

=

—a

1. Ksztalcenie, szkolenie

i uczenie sie przez cate zycie
Kazda osoba ma prawo do
edukacji wigczajacej,
charakteryzujacej sie dobra
jakoscia, szkolen i uczenia sie
przez cate zycie w celu
utrzymania i nabywania
umiejetnosci, ktére pozwol3 jej
w petni uczestniczy¢é w zyciu
spoteczenstwa i skutecznie
radzi¢ sobie ze zmianami na
rynku pracy.

2. Ré6wnos¢ pici

a. Nalezy zapewnic i wspieraé
réownos¢ traktowania i szans
kobiet i mezczyzn we
wszystkich dziedzinach, w tym

W jaki sposéb FE SL 2021-2027 przyczynia
sie do ich realizacji

Wspieranie uczenia sie przez cate zycie jest
realizowane poprzez projekty z Dziatania 6.6,
na ktore przeznaczono alokacje w wysokosci
79 067 168 EUR. W ramach tej interwencji
przewidziano projekty w zakresie
kompleksowego wsparcia oséb dorostych,
ktore z witasnej inicjatywy planujg podniesc
swoje umiejetnosci/kompetencje lub
zmieni¢/naby¢ nowe kwalifikacje. Ponadto, w
ramach Dziatania 6.8 zaplanowano realizacje
inicjatywy zakresie podnoszenia kompetenciji
i umiejetnosci podstawowych, w tym
cyfrowych poprzez tzw. $ciezki podnoszenia
umiejetnosci “upskilling pathways”,
realizowane zgodnie z zaleceniem Rady z
dnia 19 grudnia 2016 r. w sprawie Sciezek
poprawy umiejetnosci: nowe mozliwosci dla
dorostych (2016/C 484/01), na ktérg
przewidziano 1 117 648 EUR. Takze
Dziatanie FESL.06.09 Lokalne Osrodki
Wiedzy i Edukacji — LOWE miato na celu
aktywizacje i wigczenie w r6znorodne formy
edukacji osoby doroste, w szczegdlnosci
osoby z grup w niekorzystnej sytuacji, na
rzecz rozwoju umiejetnosci, kwalifikaciji i
kompetenciji, stanowigcych podstawe dla
uczenia sie przez cate zycie.

Jednak na dzien 30.06 nie podpisano zadnej
umowy w OP6 na realizacje projektow w
zakresie wsparcia na rzecz ksztatcenia
dorostych.

Przy ubieganiu sie o wsparcie z FE SL
wnioskodawcy muszg wykazac spetnianie
kryterium horyzontalnego zgodnosci ze
standardem minimum realizacji zasady
réownosci kobiet i mezczyzn. Standard ten
zostat ujety w zatgczniku do Wytycznych
dotyczacych realizacji zasad réwnosciowych
w ramach funduszy unijnych na lata 2021-
2027. Brak spetniania tego kryterium jest
wykluczajgcy do otrzymania dofinansowania.
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w odniesieniu do udziatu

w rynku pracy, warunkéw
zatrudnienia i mozliwosci
rozwoju kariery.

b. Kobiety i mezczyzni maja
prawo do rownego
wynagrodzenia za prace

0 réwnej wartosci.

3. Réwne szanse

Bez wzgledu na pte¢, rase lub
pochodzenie etniczne, religie
lub swiatopoglad,
niepetnosprawnosé, wiek lub
orientacje seksualng, kazdy ma
prawo do rownego traktowania
i rownych szans w dziedzinie
zatrudnienia, ochrony socjalnej,
edukacji, a takze dostepu do
débr i ustug dostepnych dla
spoteczenstwa. Nalezy wspieraé
réwne szanse grup
niedostatecznie
reprezentowanych.

W jaki sposéb FE SL 2021-2027 przyczynia
sie do ich realizacji

Przestrzeganie zasady rownych szans jest
obligatoryjne we wszystkich projektach FE SL
2021-2027, co wynika z zapisow Artykutu 9
Rozporzadzenia ogdlnego. Wymaga sig, aby
projekty miaty pozytywny wptyw na realizacje
zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w
tym dostepnosci dla osob z
niepetnosprawnosciami oraz by byty zgodne
z zasadg réwnosci kobiet i mezczyzn.
Ponadto, projekty muszg by¢ zgodne z Kartg
Praw Podstawowych Unii Europejskiej,
Konwencjg ONZ o Prawach Oséb
Niepetnosprawnych oraz zasadg
zrownowazonego rozwoju. Odpowiednie
Zapisy zawarto w Programie, a takze w
regulaminach naboréw. W ramach FE SL
wyznaczono koordynatora 1Z ds. zasad
réwnosciowych, ktéry ma czuwac nad
realizacjg zasad horyzontalnych w zakresie
niedyskryminacji.

Ponadto, w zakresie wsparcia z EFS+
wymagane jest tzw. podwaojne podejscie,
polegajgce na tym, ze w programach na
réznych poziomach sg zaplanowane i
realizowane dziatania/projekty bezposrednio
nakierowane na przeciwdziatanie
dyskryminacji w zwigzku z trudniejszg
sytuacjg osob z grup narazonych na
dyskryminacje, a takze cele szczegdtowe
ukierunkowane bezposrednio na
wyrownywanie szans oraz dziatania
uwzgledniajgce zasady réwnosciowe
horyzontalnie na kazdym etapie, w kazdym
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4. Aktywne wsparcie narzecz
zatrudnienia

a. Kazdy ma prawo do
terminowego i dostosowanego
do potrzeb wsparcia narzecz
poprawy perspektyw
zatrudnienia lub prowadzenia
dziatalnosci na wiasny
rachunek. Obejmuje to prawo do
otrzymania wsparcia

w poszukiwaniu pracy,
szkoleniu i zmianie kwalifikacji
zawodowych. Kazdy ma prawo
do przeniesienia uprawnien do
ochrony socjalnej i do szkolenia
w trakcie przekwalifikowania
zawodowego.

b. Mtodzi ludzie maja prawo do
dalszego ksztatcenia,
przyuczenia do zawodu, stazu
lub dobrej oferty zatrudnienia

w ciggu 4 miesiecy od
uzyskania statusu bezrobotnego
lub ukonczenia edukacji.

c. Osoby bezrobotne maja
prawo do ciggtego

i konsekwentnego wsparcia
dostosowanego do ich

W jaki sposéb FE SL 2021-2027 przyczynia
sie do ich realizacji

procesie tj. podczas przygotowywania,
wdrazania, monitorowania,
sprawozdawczosci, ewaluacji, promoc;ji i
kontroli programow i w kazdym celu
szczegotowym.!

+ ew. informacje z wnioskow.

FE SL 2021-2027 oferuje szerokg game
instrumentow na rzecz zatrudnienia. W
szczegolnosci Dziatanie FESL.05.01
Aktywizacja zawodowa poprzez PUP
oferujgce kompleksowe wsparcie w ramach
aktywizacji zawodowej, tak aby zwigkszyc¢
mozliwos¢ trwatego zatrudnienia, oraz
Dziatanie FESL.05.02 Aktywizacja zawodowa
poprzez OHP, ktérego celem jest aktywizacja
spoteczna, zawodowa i ekonomiczna
miodziezy w wieku 15-25 lat, majgce;j
trudnosci z naukg. Do 30.06.2024 r. juz 6706
os6b bezrobotnych objeto wsparciem
aktywizacyjnym, aw tym 1 283
diugotrwale bezrobotnych, a 1 846 os6b
otrzymato bezzwrotne srodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej w programie.?
Sposrod osob bezrobotnych i biernych
zawodowo, objetych wsparciem, 3 798
pracowato w terminie do czterech tygodni od
zakonczenia przez uczestnika udziatu w
projekcie

1 Wytyczne dotyczgce realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych

na lata 2021-2027.
2 Dane z LSl na 30.06.2024
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indywidualnych potrzeb. Osoby
diugotrwale bezrobotne majq
prawo do dogtebnej
indywidualnej oceny najpozniej
do 18. miesigca bezrobocia

ik

5. Bezpieczne i elastyczne
zatrudnienie

a. Niezaleznie od rodzaju i czasu
trwania stosunku pracy,
pracownicy maja prawo do
sprawiedliwego i réwnego
traktowania w odniesieniu do
warunkow pracy, dostepu do
ochrony socjalnej i szkolen.
Nalezy wspiera¢ przechodzenie
w kierunku otwartych form
zatrudnienia.

b. Nalezy zapewnic¢
pracodawcom niezbedna
elastycznos¢, zgodnie

z prawodawstwem i uktadami
zbiorowymi, tak by mogli
sprawnie dostosowywa¢ sie do
zachodzacych w kontekscie
gospodarczym zmian.

c. Nalezy wspiera¢ innowacyjne
formy zatrudnienia, ktére
gwarantujg wysoka jakos¢
warunkow pracy. Nalezy
zacheca¢ do przedsiebiorczosci
i samozatrudnienia. Nalezy
utatwi¢ mobilnos¢ zawodowa.
d. Nalezy zapobiega¢
powstawaniu stosunkéw pracy
prowadzacych do niepewnych
warunkow pracy, w tym poprzez
wprowadzenie zakazu

W jaki sposéb FE SL 2021-2027 przyczynia
sie do ich realizacji

Dziatanie FESL.05.04 Aktywizacja zawodowa
0s0b pracujgcych jest skierowane do osob
pracujgcych zatrudnionych na podstawie
umow krotkoterminowych, umow
cywilnoprawnych, ubogich pracujgcych, jak
réwniez odchodzacych z rolnictwa, utatwiajgc
tym samym mobilnos¢ zawodowg. w wyniku
naboru zakonczonego w styczniu 2024 r.
Pozytywnie oceniono 27 wnioskow. Do dnia
30.06 jednak nie rozpoczeta sie realizacja
zadnego projektu z tego dziatania.

W ramach FE SL zapewniono réwny dostep
do szkolen dla pracownikéw, zgodnie z
obowigzujgcymi zasadami horyzontalnymi.
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naduzywania nietypowych
umow o prace. Kazdy okres
prébny powinien mie¢ rozsgdny
czas trwania

6. Wynagrodzenie

a. Pracownicy maja prawo do
sprawiedliwego wynagrodzenia,
ktoére zapewnia przyzwoity
poziom zycia.

b. Nalezy zadbaé¢ o odpowiednie
ptace minimalne, tak by
zapewni¢ zaspokojenie potrzeb
pracownika i jego rodziny

w swietle krajowych warunkéw
ekonomicznych i spotecznych,
przy jednoczesnym zapewnieniu
dostepu do zatrudnienia

i motywacji do poszukiwania
pracy. Nalezy zapobiegaé
ubdéstwu pracujacych.

c. Wszystkie wynagrodzenia sa
ustalane w sposéb przejrzysty

i przewidywalny, zgodnie

z praktyka krajowa

i Z poszanowaniem autonomii
partnerow spotecznych.

7. Informacje o warunkach
zatrudnienia i ochrona

w przypadku zwolnien

a. Pracownicy maja prawo
otrzyma¢ w momencie
nawigzania stosunku pracy
pisemng informacje o ich

W jaki sposéb FE SL 2021-2027 przyczynia
sie do ich realizacji

FE SL 2021-2027 nie jest narzedziem
kreowania polityki w zakresie wynagrodzen,
w tym ptacy minimalnej. Ma jednak potencjat
przyczynic sie do sprawiedliwego
wynagradzania pracownikdw m.in. poprzez
interwencje w ramach FESL.05.04
Aktywizacja zawodowa 0soOb pracujgcych,
ktore mogg sie przyczyni¢ do poprawy
sytuacji materialnej uczestnikéw projektu
dzieki nabyciu przez nich nowych
umiejetnosci i uzyskania kwalifikacji. Projekty
takie jednak jeszcze nie sg wdrazane w
Priorytecie 5.

Prawo pracy jest regulowane na poziomie
krajowym. W przypadku Priorytetow I-1X FE
SL 2021-2027 nie przewidziano dziatan
outplacementowych i restrukturyzacyjnych.
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prawach i obowigzkach
wynikajacych ze stosunku
pracy, w tym w trakcie okresu
prébnego.

b. W przypadku zwolnienia

Z pracy pracownicy maja prawo
do uzyskania wczesniej
informacji o przyczynach
takiego zwolnienia, przystuguje
im réwniez rozsadny okres
wypowiedzenia. Majg oni prawo
do skutecznego i bezstronnego
rozstrzygania sporow,

aw przypadku
nieuzasadnionego zwolnienia

z pracy, prawo do dochodzenia
roszczen, w tym do
odpowiedniej rekompensaty.

8. Dialog spoteczny i spoteczne
zaangazowanie pracownikow

a. Nalezy prowadzi¢ konsultacje
z partnerami spotecznymi

W sprawie opracowywania

i wdrazania polityk
gospodarczych i spotecznych
oraz polityk zatrudnienia
zgodnie z praktykami
krajowymi. Nalezy ich zachecaé
do negocjowania i zawierania
uktadow zbiorowych

w sprawach, ktoére ich dotycza,
Z poszanowaniem ich autonomii
i prawa do podejmowania
dziatan zbiorowych.

W stosownych przypadkach
porozumienia zawarte miedzy
partnerami spotecznymi sg

W jaki sposéb FE SL 2021-2027 przyczynia
sie do ich realizacji

Sposodb wprowadzania polityk gospodarczych
i spotecznych jest poza obszarem
oddziatywania FE SL 2021-2027. Kwestie
dziatan podejmowanych w sytuac;ji
potencjalnych transferéw, restrukturyzacji
oraz tgczenia przedsiebiorstw, a takze
zwolnien grupowych nie sg przedmiotem
interwencji w Priorytetach I-IX FE SL 2021-
2027.
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wdrazane na szczeblu Unii i jej
panstw cztonkowskich.

b. Pracownicy lub ich
przedstawiciele maja prawo do
uzyskiwania informacji

I wyrazania swojej opinii

w odpowiednim czasie

w dotyczacych ich kwestiach,
w szczegolnosci w odniesieniu
do transferéw, restrukturyzaciji
oraz taczenia przedsiebiorstw,
a takze zwolnien grupowych.
c. Zacheca sie do wspierania
zwiekszonej zdolnosci
partneréw spotecznych do
propagowania dialogu
spotecznego

9. Réwnowaga miedzy zyciem
zawodowym a prywatnym
Rodzice oraz osoby petnigce
obowiazki opiekunéw maja
prawo do odpowiednich
urlopéw, elastycznej organizacji
pracy oraz dostepu do ustug

w zakresie opieki. Kobiety

i mezczyzni majg rowny dostep
do specjalnych urlopéw
stuzacych wypetnianiu
obowiazkéw w zakresie opieki
oraz nalezy zachecac ich do
korzystania z takich urlopow

w racjonalny sposaéb.

W jaki sposéb FE SL 2021-2027 przyczynia
sie do ich realizacji

W FE SL 2021-2027 przewidziano mozliwos¢
tworzenia nowych miejsc opieki
przedszkolnej w ramach Dziatania
FESL.06.01 Edukacja przedszkolna — Typ
projektu 2. Jednak na dzieh 30.06 projekty
takie nie zostaty jeszcze skierowane do
realizacji. Przebudowa i rozbudowa
przedszkoli jest mozliwa w ramach Dziatania
FESL.08.02 Edukacja wigczajaca. Ich
realizacja rowniez moze wptyng¢ na
dostepnos¢ miejsc opieki nad dzieémi w
wieku 3-6 lat. Projekty te jeszcze nie sg w
realizacji.

Zgodnie z przyjetg linig demarkacyjna,
interwencja w zakresie opieki nad dzie¢mi i
wspierania rownowagi miedzy zyciem
prywatnym i zawodowym bedzie wdrazana
na poziomie krajowym, poza FE SL 2021-
2027

W Priorytetach I-IX FE SL 2021-2027 nie
przewidziano interwencji bezposrednio
majgcej oddziatywac na warunki pracy i
ochrone danych pracownikow.
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10. Zdrowe, bezpieczne i dobrze
dostosowane srodowisko pracy
oraz ochrona danych

a. Pracownicy maja prawo do
wysokiego poziomu ochrony
zdrowia i bezpieczenstwa

W miejscu pracy.

b. Pracownicy maja prawo do
srodowiska pracy
dostosowanego do ich potrzeb
zawodowych i ktére pozwala im
przedtuzy¢ okres ich
uczestnictwa w rynku pracy.

c. Pracownicy maja prawo do
ochrony swoich danych
osobowych w kontekscie
zatrudnienia

11. Opieka nad dzieémi

i wsparcie dla dzieci

a. Dzieci maja prawo do
wczesnej edukaciji i opieki nad
dzieckiem, ktére charakteryzuja
sie dobrg jakoscia i przystepna
cena.

b. Dzieci maja prawo do
ochrony przed ubéstwem.
Dzieci ze Srodowisk
znajdujacych sie

w niekorzystnej sytuacji maja
prawo do szczegdlnych
srodkéw stuzacych zwiekszeniu
réwnosci szans.

W jaki sposéb FE SL 2021-2027 przyczynia
sie do ich realizacji

W FE SL 2021-2027 przewidziano wsparcie
opieki przedszkolnej w Dziataniu FESL.06.01
Edukacja przedszkolna, w tym mozliwos¢
tworzenia nowych miejsc opieki
przedszkolnej w ramach (typ projektu 2),
organizacje zaje¢ dodatkowych oraz
doposazenie (typ projektu 1) oraz edukacje
wigczajgcg w wychowaniu przedszkolnym
(typ projektu 3). Tym samym interwencja ma
przyczyni sie do podniesienia jakosci edukacii
przedszkolnej.

W przypadku edukacji wigczajgcej
przewidziano uczestnictwo kazdemu dziecku
ze specjalnymi potrzebami dziatania
indywidualizujgce proces ksztatcenia,
niezbedng pomoc pedagogiczng i
psychologiczng oraz integracje dzieci z
réznych srodowisk, a takze podnoszenie
kompetenciji kadry w strone zapobieganiu
dyskryminacji, przemocy i uprzedzeniom.
Tym samym przyczyni sie do zwiekszenia
réwnosci szans dzieci w niekorzystnej
sytuaciji.

10
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12. Ochrona socjalna

Bez wzgledu na rodzaj i czas
trwania ich stosunku pracy,
pracownicy i,

w poréwnywalnych warunkach,
osoby samozatrudnione, maja
prawo do odpowiedniej ochrony
socjalnej.

13. Swiadczenia dla
bezrobotnych

Osoby bezrobotne maja prawo
do odpowiedniego wsparcia

w zakresie aktywizacji ze strony
publicznych stuzb zatrudnienia
stuzacego (re-) integracji na
rynku pracy i do wtasciwych
swiadczen dla bezrobotnych
otrzymywanych przez rozsadny
czas, odpowiednio do

W jaki sposéb FE SL 2021-2027 przyczynia
sie do ich realizacji

Jednak na dzien 30.06 projekty takie nie
zostaty jeszcze skierowane do realizacji.
Przebudowa i rozbudowa przedszkoli jest
mozliwa w ramach Dziatania FESL.08.02
Edukacja wigczajgca. Ich realizacja réwniez
moze wptyngc¢ na dostepnosc¢ miejsc opieki
nad dzieCmi w wieku 3-6 lat. Projekty te
jeszcze nie sg w realizacji.

Zgodnie z przyjetg linig demarkacyjna,
interwencja w zakresie opieki nad dzie¢mi i
wspierania rownowagi miedzy zyciem
prywatnym i zawodowym bedzie wdrazana
na poziomie krajowym, poza FE RS 2021-
2027.

Ochrona socjalna, rozumiana jako
ubezpieczenie spoteczne, nie znajduje sie w
gestii programéw operacyjnych, a jest
regulowana na poziomie krajowym w
odpowiednich aktach prawnych.

W FE SL 2021-2027 przewidziano
instrumenty aktywizacyjne i integracyjne
skierowane do os6b pozostajgcych bez
pracy. W szczegdlnosci Dziatanie
FESL.05.01 Aktywizacja zawodowa poprzez
PUP oferuje kompleksowe wsparcie w
ramach aktywizacji zawodowej, tak aby
zwiekszy¢ mozliwosc¢ trwatego zatrudnienia
oraz Dziatanie FESL.05.02 Aktywizacja
zawodowa poprzez OHP, ktérego celem jest
aktywizacja spoteczna, zawodowa i
ekonomiczna mtodziezy w wieku 15-25 lat,
majgcej trudnosci z nauka.

11
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ptaconych przez nich skladek

i zgodnie z krajowymi zasadami
kwalifikowalnosci. Tego rodzaju
swiadczenia nie powinny
stanowi¢ czynnika
zniechecajacego do szybkiego
powrotu do zatrudnienia.

14. Minimalny dochéd

Kazdy, kto nie dysponuje
wystarczajgcymi zasobami, ma
prawo do odpowiedniego
dochodu minimalnego
zapewniajgcego godne zycie na
wszystkich jego etapach oraz
skuteczny dostep do towaréw

i ustug wspierajacych.

W przypadku oséb zdolnych do
pracy swiadczenia zwigzane

z dochodem minimalnym
powinny by¢ powigzane

z zachetami do (ponownego)
wiaczenia sie do rynku pracy
15. Swiadczenie emerytalne

i renty

a. Pracownicy i osoby pracujace

na wiasny rachunek
przechodzace na emeryture
maja prawo do emerytury
proporcjonalnej do ich skitadek
oraz zapewnhniajgcej odpowiedni
dochdd. Kobiety i mezczyzni
majg rowne szanse

w odniesieniu do nabywania
praw emerytalnych.

b. Kazdy cztowiek w podeszitym

W jaki sposéb FE SL 2021-2027 przyczynia
sie do ich realizacji

Do konca 2023 r. juz 2109 oséb
bezrobotnych objeto wsparciem
aktywizacyjnym.?

Zasady ustalania wysokosci minimalnego
dochodu nie znajdujg sie w gestii ani IZ ani
programow operacyjnych.

Ustalenia w sprawie zasad przyznawania
oraz wysokosci emerytur i rent nie znajdujg
sie w gestii programow operacyjnych.
Natomiast przedtuzenie aktywnosci
zawodowej w wyniku aktywizacji dzigki
projektom z FE SL 2021-2027 moze w
przysztosci przyczyni¢ sie do zwiekszenia
rent i emerytur poszczegdlnych oséb poprzez
zwiekszenie och okresow sktadkowych.

3 https://funduszeue.slaskie.pl/czytaj/dane zbiorcze FESL 12032024 Dane na
31.12.2023
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wieku ma prawo do posiadania
srodkéw umozliwiajgcych
godne zycie.

16. Opieka zdrowotna

Kazdy ma prawo do szybkiego
dostepu do przystepnej cenowo,
prewencyjnej i objawowej opieki
zdrowotnej dobrej jakosci.

W jaki sposéb FE SL 2021-2027 przyczynia
sie do ich realizacji

Na poprawe dostepu do ochrony zdrowia
alokowano w FE SL 2021-2027 kwote 27
941 176 EUR w Dziataniu 7.6 Ochrona
zdrowia, w ktorej zaplanowano dziatania w
kierunku deinstytucjonalizacji opieki
dtugoterminowej, co stanowi bezposrednig
odpowiedz na problemy i wyzwania
wskazane w regionalnej polityce zdrowotnej i
innych dokumentach regionalnych, zgodnie z
kierunkami okreslonymi w Wytycznych dot.
realizacji projektow z udziatem EFS oraz
dokumencie: Zdrowa przysztos¢. Ramy
strategiczne dla systemu ochrony zdrowia na
lata 2021-2027. Projekty w tym zakresie
jeszcze nie sg realizowane, jednak oczekuje
sie objecie ustugami zdrowotnymi blisko 5,5
tys. oséb do konca 2029 r.

Z kolei z Dziatania 8.6 Infrastruktura ochrony
zdrowia mozna bedzie przeznaczy¢ 34

200 000 EUR na wyréwnanie dostepu do
opieki medycznej i odpornosci systemu opieki
zdrowotnej poprzez projekty w zakresie
wsparcia infrastruktury Centrow Zdrowia
Psychicznego, wsparcie podmiotow
podstawowej opieki zdrowotnej,
ambulatoryjnej opieki specjalistycznej oraz
podmiotow Swiadczgcych ustugi opieki
dtugoterminowej (budowa, rozbudowa,
modernizacja, zakup niezbednego sprzetu
medycznego i wyposazenia, wdrozenie
rozwigzan IT).

Dodatkowo, w ramach Dziatania 8.5 zostang
zrealizowane programy cyfryzacji opieki
zdrowotnej na wszystkich szczeblach jej
Swiadczenia. Alokowano na ten cel 12

939 722 EUR. Jeszcze nie ogtoszono
naboréw na projekty w tym zakresie.
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st
17. Integracja oséb
niepetnosprawnych
Osoby niepetnosprawne maja
prawo do otrzymania wsparcia
dochodu, ktére zapewnia godne
zycie, ustug, ktére pozwolg im
na uczestnictwo w rynku pracy
I W zyciu spotecznym, a takze do
srodowiska pracy
dostosowanego do ich potrzeb.

W jaki sposéb FE SL 2021-2027 przyczynia
sie do ich realizacji
Wsparcie oséb z niepetnosprawnosciami jest
realizowane w FE SL 2021-2027 na trzech
poziomach:
1. Projekty skierowane do osob z
niepetnosprawnosciami
2. Projekty, w ktérych premiuje i
monitoruje sie udziat oséb z
niepetnosprawnosciami
3. Projekty, w ktorych wprowadzane sg
udogodnienia dla osob z
niepetnosprawnosciami jako
obowigzkowe elementy uzupetniajgce
Odnosnie projektéw bezposrednio
skierowanych do os6b z
niepetnosprawnosciami, to mozna zaliczy¢ do
nich inicjatywy w ramach wsparcia sektora
ekonomii spotecznej (Dziatanie FESL.07.01
Ekonomia spoteczna), nastawionej na
zwiekszenie zatrudnienia, w szczegolnosci
0s0Ob zagrozonych wykluczeniem spotecznym
i 0SOb z niepetnosprawnosciami. Juz
rozpoczeto wdrazanie projektéw Osrodkow
Wsparcia Ekonomii Spotecznej w 6
subregionach wojewodztwa.
Takze interwencja w zakresie aktywizaciji
spotecznej (Dziatanie 7.2 Aktywna integracja)
jest w duzej mierze nastawiona na potrzeby
0s0Ob z niepetnosprawnosciami.
Wyodrebniono typ projektu 2, w ktorym
mozna wspiera¢ nowe podmioty
reintegracyjne oraz wspiera¢ poprzez ustug
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnienia w w/w podmiotach. Nie wyklucza
sie przy tym wsparcia w ramach WTZ i ZAZ,
ktére sg przeznaczone wytgcznie dla oséb z
niepetnosprawnosciami. Projekty z Dziatania
7.2 nie trafity jeszcze do realizaciji.
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18. Opieka dtugoterminowa
Kazdy ma prawo do
przystepnych cenowo i dobrej
jakosci ustug opieki
diugoterminowej,

w szczegolnosci opieki w domu
i ustug srodowiskowych.

19. Mieszkalnictwo i pomoc dla
bezdomnych

a. Nalezy zapewni¢ osobom
potrzebujagcym dostep do
mieszkan socjalnych lub
pomocy mieszkaniowej dobrej
jakosci.

b. Osoby znajdujace sie

w trudnej sytuacji maja prawo
do odpowiedniej pomocy

i ochrony przed przymusowag
eksmisja.

c. Osoby bezdomne otrzymuja
odpowiednie schronienie oraz
swiadczone s3g na ich rzecz
ustugi stuzace promowaniu ich
integracji spotecznej.

W jaki sposéb FE SL 2021-2027 przyczynia
sie do ich realizacji

Opieka dtugoterminowa, w tym opieka
Swiadczona w srodowisku lokalnym, to wazny
element programu. W ramach Dziatania 7.4
Ustugi spoteczne przewidziano szereg
mozliwosci w tym zakresie, w tym rozwdj
ustug opiekunczych, asystenckich,
wytchnieniowych, ustug Swiadczonych w
osrodkach wsparcia w formie dziennej,
rozwoj mieszkalnictwa chronionego i
wspomaganego oraz i inne formy
mieszkalnictwa wspolnego, w tym rodzinne
domy pomocy, a przede wszystkim
deinstytucjonalizacje placéwek
catodobowych.

Takze w ramach Dziatania 7.6 Ochrona
zdrowia przewidziano istotne srodki na
deinstytucjonalizacje opieki dlugoterminowej,
w tym paliatywnej i hospicyjnej.

Projekty w tym zakresie nie zostaty jeszcze
wybrane do dofinansowania.

Osoby w kryzysie bezdomno$ci lub
dotknietych wykluczeniem z dostepu do
mieszkan to jedna z grup w szczegdlinej
sytuacji, objetych szczegdlnym wsparciem w
Programie. Interwencja ma na celu
reintegrowac te osoby do zycia w
spoteczenstwie i pomoc im w poprawie swojej
sytuacji mieszkaniowe;.

Liczba os6b w kryzysie bezdomnosci jest
monitorowana we wszystkich dziataniach z
EFS+. Wedtug danych monitoringowych na
30.06.2024 r. jedynie 23 takie osoby
otrzymaty pomoc. W szczegodlnosci do tej
grupy zaplanowano wsparcie w Dziataniu 7.4
Ustugi spoteczne, gdzie przewidziano
wsparcie rozwoju mieszkalnictwa
chronionego i wspomaganego oraz i inne
formy mieszkalnictwa wspolnego, w tym
rodzinne domy pomocy (Typ projektu 3). O
realizacje projektéw w tym obszarze ubiega
sie 6 instytucji (rozstrzygniecie konkursu
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20. Dostep do niezbednych
ustug

Kazdy ma prawo dostepu do
podstawowych ustug dobrej
jakosci, w tym wody, urzadzen
sanitarnych, energii, transportu,
ustug finansowych i ustug
tacznosci cyfrowej. Osoby
potrzebujace otrzymaja
wsparcie w zakresie dostepu do
tych ustug

W jaki sposéb FE SL 2021-2027 przyczynia
sie do ich realizacji

planowane jest na Ill kwartat 2024). W catym
CS 4 K planuje sie do 2029 r. wsparcie
bezposrednie 819 osob w kryzysie
bezdomnosci i lub dotknietych wykluczeniem
z dostepu do mieszkan

Dostep do podstawowych ustug wysokiej
jakosci jest rozwijany dzieki wielu dziataniom
zaplanowanym i wdrazanym w FE SL 2021-
2027.

e Woda i urzadzenia sanitarne:
Infrastruktura wodno-kanalizacyjna jest
wspierana i rozwijana w ramach
Dziatania 2.11. Zakonhczono pierwszy
nabor wnioskow w tym dziataniu. Juz
niedtugo rozpocznie sie budowa sieci
kanalizacji sanitarnej i sieci
wodociggowej wraz z rozbudowg
oczyszczalni sciekow na terenie
Gminy Swierklaniec, uporzgdkowanie
gospodarki wodno-sciekowej w
Wojkowicach, budowa sieci kanalizacji
sanitarnej i przebudowa sieci
wodociggowej w Gminie Psary,
budowa sieci kanalizacji sanitarnej
wraz z siegaczami w gminie
Blachownia. Docelowo planuje sie 30
km nowych lub zmodernizowanych
sieci wodociggowych zaopatrzenia w
wode oraz 154 km systemow
odprowadzania sciekow

e Energia: w tym obszarze przewidziano
wsparcie dla mieszkancéw poprzez
projekty z zakresu modernizaciji
energetycznej wielorodzinnych
budynkéw komunalnych (Dziatanie 2.3
i 2.4), w ktérych mozna sfinansowac
miedzy innymi instalacje urzgdzen
wykorzystujgcych odnawialne zrédta
energii wraz z magazynem energii;
wymiane/modernizacje zrodet ciepta
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Praw Socjalnych sie do ich realizacji
lub podtgczenia do sieci
cieptowniczej/chtodniczej,
wymiane/modernizacje instalacji CO i
CWU oraz wymiany oswietlenia na
energooszczedne. Szeroki zakres
wsparcia w zakresie odnawialnych
zrodet energii dla mieszkancow
przewidziano w Dziataniu 2.6.
Potencjalnie bedg oni mogli skorzystac
z dostepu do nowoczesnej i taniej
energii m.in. dzieki projektom
prosumentow zbiorowych i
wirtualnych, projektom grantowy oraz
projektom parasolowym. O wsparcie
ubiegajg sie 22 gminy.

e Transport: w tym obszarze
zaplanowano wsparcie w az dwoch
osiach priorytetowych: Osi 3 (w
zakresie zrownowazonej mobilnosci) i
Osi 4 (w zakresie budowy drog i
rozwoju kolei). W realizaciji jest juz 5
projektow, w tym trzy dotyczacy
przebudowy drogi wojewdodzkiej o
dlugosci tacznej 28 km oraz dwa
projekty w zakresie taboru kolejowego,
w tym zakup 26 sztuk
nowoczesnego,
energooszczednego taboru
przystosowanego do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami oraz
rozbudowa i doposazenie zaplecza
technicznego Kolei Slgskich. Obecnie
na rozstrzygniecie czekajg kolejne
nabory na zakup taboru
autobusowego/ trolejbusowego,
inwestycji zwigzanych ze
zrownowazong mobilnoscig miejska,
regionalne trasy rowerowe.
Zakonhczono juz nabdr na realizacje 6
projektéw na budowe, przebudowe,
modernizacje lub zmiane przebiegu
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Praw Socjalnych sie do ich realizacji
drog wojewodzkich, w tym w miastach
na prawach powiatu. Celem tego
dziatania ma byc¢ takze eliminacja
barier i zwiekszenie dostepnosci dla
0s0Ob ze szczegblnymi potrzebami
zgodnie z architektonicznym
standardem dostepnosci.

e Uslugitacznosci cyfrowej: w FE SL
2021-2027 przewidziano mozliwos¢
finansowania ustug cyfrowych, w tym
e-ustug publicznych (lokalnych,
ponadlokalnych oraz regionalnych),
Swiadczonych na rzecz mieszkancow i
przedsiebiorcéw. Nabor w ramach
Dziatania 1.4 uruchomiono w czerwcu
2024. Szacuje sie, ze z nowych i
zmodernizowanych publicznych ustug,
produktow i proceséw cyfrowych
bedzie korzystato 300 tys. osob
rocznie dzieki wsparciu 54 instytuciji
publicznych na opracowywanie ustug,
produktéw i proceséw cyfrowych.
Dodatkowo, w ramach Dziatania 8.5
przewiduje sie, ze dzieki cyfryzacji 23
instytucji w zakresie E-zdrowia na
pracowanie lub znaczne
zmodernizowanie ustug, produktéw i
proceséw cyfrowych, dostep do tych
ustug zwiekszy sie w spoteczenstwie.
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