Zalgcznik 9.4 Matryce adekwatnosci dziatan do zidentyfikowanych probleméw i potrzeb

Skala:

0 — nie odpowiada na problem zidentyfikowany w diagnozie

1 — czeSciowo odpowiada na problem zidentyfikowany w diagnozie

2 — w duzym stopniu odpowiada na problem zidentyfikowany w diagnozie

- Dziatanie odpowiada na problem w sposéb bezposredni (wypetniamy pole z wartoscig 1 lub 2)

- Dziatanie odpowiada na problem w sposéb posredni (wypetniamy pole z wartoscig 1 lub 2)

Cel szczego6towy 1: Rozwijanie i wzmacnianie zdolnosci badawczych i innowacyjnych oraz
wykorzystywanie zaawansowanych technologii

Niski udziat nakladéw na
dziatalnos¢ B+R ze strony sektora
przedsiebiorstw w relacji do PKB
(problem rekomendowany do
dodania)

Niski poziom usieciowienia

przedsiebiorstw (wspotpracujacych
w ramach inicjatywy klastrowej lub
innej sformalizowanej wspoétpracy)

Niski poziom Mata liczba
nakiadéw na innowacyjnych

Dziatanie dziatalnosé B+R = przedsigbiorstw

Wsparcie infrastruktury B+R w
organizacjach badawczych

Wsparcie procesu badawczego
w przedsiebiorstwach oraz w
konsorcjach przemystowo-
naukowych

Wsparcie ustug
proinnowacyjnych dla MSP




Cel szczego6towy 2: Czerpanie korzysci z cyfryzacji dla obywateli, przedsiebiorstw, organizaciji
badawczych i instytucji publicznych

Dziatanie

Tworzenie i
rozwdj nowych
e-ustug

Potrzeba
rozwoju
e-ustug w
zakresie udostepniania
zdrowia danych przez
(e- _ instytucje
zdrowie)  publiczne

Niski poziom
kompetencji
cyfrowych
mieszkancow

Niewystarczajacy
zakres
oferowanych e-
ustug przez adm.
publiczng

Niewystarczajacy
poziom

0 (realizowane
w ramach
Priorytetu V)

publicznych
Wdrozenie _

0 (realizowane
nowych ustug w
zakresie e- wram ach
zdrowia Priorytetu V)
Digitalizacja i
udostepnienie 0 (realizowane
zasobow w ramach

publicznych w
postaci cyfrowej

Priorytetu V)

Niski poziom
wyposazenia
pracownikow
administracji
publicznej w
urzadzenia
mobilne

Zapewnienie
bezpieczenstwa
informatycznego
instytucjom
publicznym w
regionie

Zwiekszenie
poziomu
cyfryzacji
przedsiebiorstw

0 (realizowane w
ramach CS1i
CS3)

0 (realizowane w
ramach CS1i
CS3)

0 (realizowane w
ramach CS1i
CS3)




Cel szczegoétowy 3: Wzmacnianie trwatego wzrostu i konkurencyjnosci MSP oraz tworzenie miejsc pracy

w MSP, w tym poprzez inwestycje produkcyjne

Dziatanie

Wsparcie sieciowe
dla os6b
rozpoczynajgcych
/ prowadzacych
dziatalnos¢
gospodarczg

Wsparcie na
wdrazanie
innowacji w MSP

Wsparcie na
wdrozenie
wynikéw prac B+R

Wsparcie
cyfryzacji i
automatyzaciji
procesow
biznesowych oraz

poprawy

Obnizajaca sie
konkurencyjno
$¢ struktury
gospodarczej
regionu w
skali kraju

Wysoka
atrakcyjnos
(3
inwestycyjn
a i dodatni
bilans
handlu
zagraniczne

go

Zaplecze
dla
organiza
cji imprez
masowyc
hi
turystyki
biznesow
€]

Niekorzystn
y wizerunek
wojewodztw
a slaskiego
oraz
diugofalowo
$¢ jego
przemian

Niski poziom
przedsiebiorczo
$ci wsrod
mieszkancow
regionu

Niezadawalaja
ca dynamika
rozwoju
gospodarczeg
[0}

Niski poziom
wydatkow na
cele
badawcze
przedsiebiors
tw

Niezadowalajg
cy poziom
innowacyjnos
ci
przedsigbiorst
w

Niski poziom
wspotpracy i
stabe
powigzania
sektora B+R z
innymi
sektorami (w
tym
przedsiebiorst
)

Niski
udziat
przychodo
w ze
sprzedazy
produktow
nowych
lub
ulepszony
ch




Dziatanie Obnizajaca sie

konkurencyjno

Wysoka
atrakcyjnos

$¢ struktury (3
gospodarczej
regionu w
skali kraju

inwestycyjn
aidodatni
bilans
handlu
zagraniczne

go

cyberbezpieczenst
wa

Zaplecze
dla
organiza
cji imprez
masowyc
hi
turystyki
biznesow
€j

Niekorzystn
y wizerunek
wojewodztw
a slaskiego
oraz
diugofalowo
S€ jego
przemian

Niski poziom
przedsiebiorczo
$ci wsrod
mieszkancow
regionu

Ustugi doradcze
na rzecz wzrostu
innowacyjnosci
przedsigbiorstw

Budowa, rozwoj i
poprawa
infrastruktury
(okoto)
turystycznej:
odbudowa sektora
(dotacje) i rozwagj
(IFy)

Wsparcie zwrotne
na poprawe
konkurencyjnosci
firm

Wsparcie na
dopasowanie
modelu

Niezadawalaja
ca dynamika
rozwoju
gospodarczeg
[0}

Niski poziom
wydatkow na
cele
badawcze
przedsiebiors
tw

Niezadowalaja
cy poziom
innowacyjnos
Ci
przedsiebiorst
w

Niski poziom
wspoétpracy i
stabe
powiagzania
sektora B+R z
innymi
sektorami (w
tym
przedsiebiorst
)

Niski
udziat
przychodo
w ze
sprzedazy
produktéow
nowych
lub
ulepszony
ch




Dziatanie Obnizajaca sie

konkurencyjno

Wysoka Zaplecze
atrakcyjnos dla
organiza
inwestycyjn cji imprez
a i dodatni masowyc
bilans hi
handlu turystyki
zagraniczne  biznesow
go ej

Niekorzystn
y wizerunek
wojewodztw
a slaskiego
oraz
diugofalowo
S€ jego
przemian

$¢ struktury (3

gospodarczej
regionu w
skali kraju

biznesowego do
Zmieniajgcego sie
otoczenia

Wsparcie zwrotne
na przygotowanie
terenéw pod DG

Wsparcie zwrotne
na inwestycje
zwiekszajgce
innowacyjnos¢é

Marketing
regionalny

Wsparcie na
internacjonalizacje
MSP

Niski poziom
przedsiebiorczo
$ci wsrod
mieszkancow
regionu

Niezadawalaja
ca dynamika
rozwoju
gospodarczeg
[0}

Niski poziom
wydatkow na
cele
badawcze
przedsiebiors
tw

Niezadowalaja
cy poziom
innowacyjnos
Ci
przedsiebiorst
w

Niski poziom
wspoétpracy i
stabe
powiagzania
sektora B+R z
innymi
sektorami (w
tym
przedsiebiorst
)

Niski
udziat
przychodo
w ze
sprzedazy
produktéow
nowych
lub
ulepszony
ch




Cel szczego6towy 4: Rozwijanie umiejetnosci w zakresie inteligentnej specjalizacji, transformacji
przemystowej i przedsiebiorczosci

Dziatanie Niski poziom gotowosci Umiarkowana zdolnos¢ instytuciji
wspotpracy miedzy MSP  otoczenia biznesu do
a jednostkami pozycjonowania sie jako

Niski poziom usieciowienia Niezadowalajace efekty
przedsiebiorstw synergii w obszarze
(wspotpracujgcych w ramach innowacji w

inicjatywy klastrowej lub innej inteligentnych
sformalizowanej wspoétpracy) specjalizacjach regionu

naukowymi w obszarze petnowymiarowe i
inteligentnych sprofesjonalizowane osrodki
specjalizacji innowacji

Wsparcie dla osrodkow
innowacji

Wsparcie dla projektow
podmiotéw zaliczanych
do klastrow
zalgzkowych oraz
wzrostowych

Wsparcie dla
monitoringu i ewaluacji
Regionalnych
Inteligentnych
Specjalizacji
Wojewoddztwa
Slgskiego

Wsparcie dla tworzenia
regionalnych agend
badawczych




Cel szczegotowy 5: Wspieranie efektywnosci energetycznej i redukcji gazéw cieplarnianych

Wysoka emisyjnos¢ sektora mieszkaniowego
i przemystowego, w tym emisja
powierzchniowa oraz emisja zwigzana ze Zta jakosé

Wysokie zuzycie energii elektrycznej i
cieplnej (zarowno w sektorze przemystu,
jak i w gospodarstwach domowych) =
potrzeba ograniczenia energochtonnosci,
w tym w sektorze przemystowym

Dziatanie zrédtami punktowymi = potrzeba powietrza
zmniejszenia emisyjnosci sektora
mieszkaniowego i przemystowego

Efektywnosc¢ energetyczna
budynkéw uzytecznosci publicznej

Efektywnosc¢ energetyczna
budynkow mieszkalnych

Efektywnos¢ energetyczna
przedsiebiorstw

Cel szczegotowy 6: Wspieranie energii odnawialnej zgodnie z dyrektywa (UE) 2018/2001, w tym z
okreslonymi w niej kryteriami zrbwnowazonego rozwoju

Niski udziat energii pochodzacej z OZE = potrzeba

zwiekszenia udziatlu energetyki rozproszonej w bilansie Potrzeba przyspieszenia

energetycznym regionu, potrzeba zwiekszenia udziatu rozwoju energetyki
Dziatanie produkcji energii ze zrédet odnawialnych oraz z innych rozproszone;j

niskoemisyjnych jednostek wytwérczych

Potrzeba koordynacji
energetyki rozproszonej

Odnawialne zrodfa energii




Cel szczego6towy 7: Wspieranie przystosowania sie do zmian klimatu i zapobiegania ryzyku zwigzanemu
z kleskami zywiotowymi i katastrofami, a takze odpornosci, z uwzglednieniem podejscia
ekosystemowego

Problem 3 Problem 4

Problem 6
zagrozenie dla zagrozenie dla Problem 5 Problem 7
Problem 2 zréwnowazonego regionalnych wymagajacy
Problem 1 zagrozenie dla rozwoju spoteczno- terenéw cennych wzmocnhienia

dotychczasowe -
zaniedbania zbyt niski

; wynikajace z poziom wiedzy

gospodarczego przyrodniczo w potencjat dziatalnosci spoleczenstwa

oraz sprawnego tym stuzb czlowieka w nt. zmian

funkcjonowania réznorodnosci ratowniczych Jakresie klimatycznych
kluczowej dla biologicznej

regionu (fauna, florai
infrastruktury fungi)

Dziatanie zmiany zycia i zdrowia

adaptacji do
zmian klimatu

Dostosowanie
infrastruktury do
ekstremalnych
stanow
pogodowych,
poprzez wdrazanie
systemowych
rozwigzan z zakresu
btekitno-zielonej
infrastruktury

Renaturyzacja
ciekow wodnych

Wsparcie funkcji
retencjonowania
wody w regionie




Problem 3 Problem 4

Problem 6

zagrozenie dla zagrozenie dla Problem 5 Problem 7
dotychczasowe

wymagajacy zaniedbania zbyt niski
i wynikajace z poziom wiedzy
Deiaianie SIS/ g velalizdiewia gospodarczego Brajredniczo potencjat dziatalnosci  Spofeczenistwa

Problem 2 zréwnowazonego regionalnych
Problem 1 zagrozenie dla FOZWoju spoteczno-  teren6éw cennych |- qocnienia

. - oy oraz sprawnego tym : . -
klimatyczne —Mieszkancow P 9 y stuzb czlowieka w nt. zmian

funkcjonowania réznorodnosci ratowniczych el klimatycznych
kluczowej dla biologicznej

regionu (fauna, florai
infrastruktury fungi)

adaptacji do
zmian klimatu

Inwestycje zwigzane
z budowg kanalizac;ji
deszczowej

Wykorzystanie i
powiekszanie
istniejgcych
systemow
naturalnego
odprowadzania wod
deszczowych (np.
rowy i niecki
infiltracyjne, muldy
trawiaste, studnie
chtonne, zbiorniki
infiltracyjne)




Problem 3 Problem 4 Problem 6

zagrozenie dla zagrozenie dla Problem 5 Problem 7

dotychczasowe

Problem 2 5 5 i : D
zrowrlrowazonego reg|’onalnych wymagajacy Saniedbania zbyt niski
Problem 1 zagrozenie dla FOZWoju spoleczno- terenéw cgnnych wzmochienia e e poziom wiedzy
Dziatanie zmiany | 2yciaizdrowia gospodarczego przyrodniczo w potencjat dzlatalnosci spoleczernstwa

Whiters SRl O S stuzb cztowieka w nt. zmian

funkcjonowania réznorodnosci ratowniczych el klimatycznych
kluczowej dla biologicznej

regionu (fauna, florai
infrastruktury fungi)

klimatyczne Mieszkancow

adaptacji do
zmian klimatu

Inwestycje z
zakresu budowy,
przebudowy lub
remontu urzadzen
wodnych i
infrastruktury
hydrotechnicznej
(np.: kanaty, rowy,
waty
przeciwpowodziowe,
suche zbiorniki —

poldery)




Problem 1

Dziatanie zmiany

klimatyczne

Wsparcie inicjatyw
zwigzanych z
edukacja
mieszkancow
regionu,
zwiekszaniem

Swiadomosci,
doradztwem,
lepszym dostepem
do wiedzy i danych
w zakresie zmian
klimatycznych, w
tym przyczyn ich
wystepowania,
skutkow oraz
wiasciwych
sposobow
postepowania

Problem 2
zagrozenie dla
zycia i zdrowia
mieszkancow

Problem 3

zagrozenie dla
zréwnowazonego
rozwoju spoteczno-
gospodarczego
oraz sprawnego
funkcjonowania
kluczowej dla
regionu
infrastruktury

Problem 4

zagrozenie dla

regionalnych
terenéw cennych
przyrodniczo w
tym

réznorodnosci
biologicznej
(fauna, florai

fungi)

Problem 5

wymagajacy
wzmocnienia
potencjat
stuzb
ratowniczych

Problem 6

dotychczasowe
zaniedbania
wynikajace z
dziatalnosci
cztowieka w

zakresie

adaptacji do
zmian klimatu

Problem 7

zbyt niski
poziom wiedzy
spoteczenstwa

nt. zmian
klimatycznych




Dziatanie

Wyposazenie
jednostek stuzb
ratowniczych w
sprzet niezbedny do
przeciwdziatania i
usuwania skutkow
klesk zywiotowych

Problem 1

Zmiany
klimatyczne

Problem 2
zagrozenie dla
zycia i zdrowia
mieszkancow

Problem 3

zagrozenie dla
zréwnowazonego
rozwoju spoteczno-
gospodarczego
oraz sprawnego
funkcjonowania
kluczowej dla
regionu
infrastruktury

Problem 4

zagrozenie dla

regionalnych
terenéw cennych
przyrodniczo w
tym

réznorodnosci
biologicznej
(fauna, florai

fungi)

Problem 5

wymagajacy
wzmocnienia
potencjat
stuzb
ratowniczych

Problem 6

dotychczasowe
zaniedbania
wynikajace z
dziatalnosci
cztowieka w

zakresie

adaptacji do

zmian klimatu

Problem 7

zbyt niski
poziom wiedzy
spoteczenstwa

nt. zmian
klimatycznych




Cel szczego6towy 8: Wspieranie dostepu do wody oraz zrbwnowazonej gospodarki wodnej

Problem 1 Problem 2

Ochrona warunkéw dobrego Zmniejszenie deficytéow w zakresie
stanu wéd w wojewédztwie infrastruktury liniowej oraz punktowej
slaskim, w tym wody pitnej dot. gospodarki wodno-sciekowej

Dziatanie

Dostarczanie wody do spozycia przez ludzi (infrastruktura do celéw ujecia,
uzdatniania, magazynowania i dystrybucji, dziatania na rzecz efektywnosci,
zaopatrzenie w wode do spozycia)

Odprowadzanie i oczyszczanie Sciekow




Cel szczegotowy 9: Wspieranie transformacji w kierunku gospodarki o obiegu zamknietym i gospodarki
zasobooszczednej

Dziatanie Problem 1 Problem 2 Problem 3 Problem 4 Problem 5 Problem 6

Inwestycje z
zakresu systemow
selektywnej zbiorki
odpadow

wytwarzanych

(przemystowych
i komunalnych)

Wsparcie istotnych
z punktu widzenia
hierarchii
postepowania z
odpadami instalacji
do recyklingu i/lub
odzysku

Dziatania
informacyjno—
edukacyjne

zanieczyszczenie
srodowiska
(wtérne i
pierwotne)
powodowane przez
gospodarowanie
odpadami (zbyt
niski stan wiedzy o
gospodarowaniu
odpadami wsrod
mieszkancow
regionu)

koniecznos¢ zwiekszenia
poziomu odzysku i
recyclingu odpadow
(ukierunkowanie na
selektywng zbiérke
odpadow u zrédia i
inwestycje w tym
zakresie; poprawa
efektywnosci
przetwarzania odpadoéw;
ograniczenie ilosci
odpadéw deponowanych
na sktadowiskach)

poprawa efektywnosci
funkcjonowania
gospodarki w kierunku
wyzwan stawianych
przez GOZ — szczegodlnie
w odniesieniu do sektora
MSP (odchodzenie od
liniowego charakteru
procesow produkcji i
konsumpcji,
zmniejszenie
negatywnego wptywu na
srodowisko)

kontynuacja
usuwania
wyrobow
zawierajacych
azbest (w celu
minimalizacji
negatywnego
oddziatlywania na
zycie i zdrowie
mieszkancow oraz
srodowisko w
regionie)

zbyt duzy wolumen
wytwarzanych
osadow sciekowych
(nieefektywne
sposoby
przetwarzania i
zagospodarowywania
osadow)




Dziatanie

dotyczace hierarchii
postepowania z
odpadami

komunalnymi

Stosowanie
rozwigzan w
zakresie obiegu
cyrkularnego (w
tym efektywnosci
energetycznej i
uzycia energii ze
zrodet
odnawialnych) jak
réwniez
sprzyjajacych
adaptacji do zmian
klimatu

Wspieranie

Problem 1

zbyt duzy
wolumen
wytwarzanych
odpadow
(przemystowych
i komunalnych)

Problem 2

zanieczyszczenie
srodowiska
(wtorne i
pierwotne)
powodowane przez
gospodarowanie
odpadami (zbyt
niski stan wiedzy o
gospodarowaniu
odpadami wsrod
mieszkancow
regionu)

Problem 3

koniecznos¢ zwiekszenia
poziomu odzysku i
recyclingu odpadow
(ukierunkowanie na
selektywng zbiorke
odpadow u zrédia i
inwestycje w tym
zakresie; poprawa
efektywnosci
przetwarzania odpadoéw;
ograniczenie ilosci
odpadéw deponowanych
na sktadowiskach)

Problem 4

poprawa efektywnosci
funkcjonowania
gospodarki w kierunku
wyzwan stawianych
przez GOZ - szczegolnie
w odniesieniu do sektora
MSP (odchodzenie od
liniowego charakteru
procesow produkcji i
konsumpciji,
zmniejszenie
negatywnego wptywu na
srodowisko)

Problem 5

kontynuacja
usuwania
wyrobow
zawierajacych
azbest (w celu
minimalizacji
negatywnego
oddziatywania na
zycie i zdrowie
mieszkancow oraz
srodowisko w
regionie)

Problem 6

zbyt duzy wolumen
wytwarzanych
osadoéw sciekowych
(EEEOWAE
sposoby
przetwarzania i
zagospodarowywania
osadow)




Problem 1 Problem 2 Problem 3 Problem 4 Problem 5 Problem 6

zbyt duzy

wolumen
wytwarzanych

odpadow

Dziatanie

zbyt duzy wolumen
wytwarzanych
osadoéw sciekowych
(EEEOWAE
sposoby
przetwarzania i
zagospodarowywania
osadow)

poprawa efektywnosci
funkcjonowania
gospodarki w kierunku
wyzwan stawianych
przez GOZ - szczegolnie
w odniesieniu do sektora
MSP (odchodzenie od
liniowego charakteru
procesow produkcji i

kontynuacja
usuwania
wyrobow
zawierajacych
azbest (w celu
minimalizacji
negatywnego
oddziatywania na
zycie i zdrowie
mieszkancow oraz

koniecznos¢ zwiekszenia
poziomu odzysku i
recyclingu odpadow
(ukierunkowanie na
selektywng zbiorke
odpadow u zrédia i
inwestycje w tym
zakresie; poprawa
efektywnosci

zanieczyszczenie
srodowiska
(wtorne i
pierwotne)

(przemystowych powodowane przez
gospodarowanie

i komunalnych)
odpadami (zbyt

niski stan wiedzy o
gospodarowaniu

inwestycji w
przedsiebiorstwach
majacych na celu
zmniejszenie
zasobo- i
materiatochtonnosci
procesow
produkcyjnych i
logistycznych oraz
zapobieganie
powstawania
odpadow

Oczyszczenie
terenéw i budynkow
z odpadoéw
zawierajgcych
azbest

Wspieranie

odpadami wsrod
mieszkancow
regionu)

przetwarzania odpadoéw;
ograniczenie ilosci

odpadéw deponowanych
na sktadowiskach)

konsumpciji,

zmniejszenie
negatywnego wptywu na

srodowisko)

srodowisko w
regionie)




Dziatanie

inwestycji w
przedsiebiorstwach
majacych na celu
m.in.
zagospodarowanie

osadéw sciekowych

poprzez wdrazanie
innowacyjnych
technologii do ich
przetwarzania

Dziatania
informacyjno-
edukacyjne z
zakresu nalezytego
gospodarowania
zasobami wodnymi
i powstatymi w
wyniku sciekami

Problem 1

zbyt duzy
wolumen
wytwarzanych
odpadow
(przemystowych
i komunalnych)

Problem 2

zanieczyszczenie
srodowiska
(wtorne i
pierwotne)
powodowane przez
gospodarowanie
odpadami (zbyt
niski stan wiedzy o
gospodarowaniu
odpadami wsrod
mieszkancow
regionu)

Problem 3

koniecznos¢ zwiekszenia
poziomu odzysku i
recyclingu odpadow
(ukierunkowanie na
selektywng zbiorke
odpadow u zrédia i
inwestycje w tym
zakresie; poprawa
efektywnosci
przetwarzania odpadoéw;
ograniczenie ilosci
odpadéw deponowanych
na sktadowiskach)

Problem 4

poprawa efektywnosci
funkcjonowania
gospodarki w kierunku
wyzwan stawianych
przez GOZ - szczegolnie
w odniesieniu do sektora
MSP (odchodzenie od
liniowego charakteru
procesow produkcji i
konsumpciji,
zmniejszenie
negatywnego wptywu na
srodowisko)

Problem 5

kontynuacja
usuwania
wyrobow
zawierajacych
azbest (w celu
minimalizacji
negatywnego

oddziatywania na
zycie i zdrowie
mieszkancow oraz

srodowisko w
regionie)

Problem 6

zbyt duzy wolumen
wytwarzanych
osadow sciekowych
(EEEOWAE
sposoby
przetwarzania i

zagospodarowywania

osadow)




Cel szczego6towy 10: Wzmacnianie ochrony i zachowania przyrody, r6znorodnosci biologicznej oraz
zielonej infrastruktury, w tym na obszarach miejskich, oraz ograniczanie wszelkich rodzajéw

zanieczyszczenia

Dziatanie Problem 1

koniecznos¢ ochrony
regionalnych waloréw
przyrodniczych i
srodowiskowych (w
tym
bioréznorodnosci).
Potrzeba dazenia do
przywrocenia
wilasciwego stanu
siedlisk
przyrodniczych i
gatunkéw

Wsparcie kompleksowych dziatan
na rzecz ochrony siedlisk
przyrodniczych oraz priorytetowe
wsparcie na rzecz ochrony
gatunkoéw rodzimych

Rozwodj infrastruktury majgcej na
celu ukierunkowanie ruchu
turystycznego

Tworzenie miejsc ochrony
réznorodnosci biologicznej na
obszarach miejskich i
pozamiejskich priorytetowo w

Problem 2

silna presja (antropopresja,
zmiany klimatu,
rozprzestrzenianie si¢
gatunkow inwazyjnych) na
zasoby przyrodnicze regionu (w
tym na bior6znorodnos¢)
skutkujaca zmniejszaniem
liczby stanowisk oraz
liczebnosci i r6znorodnosci
populacji gatunkéw fauny, flory
i fungéw

Problem 3 Problem 4

duzy odsetek terenow
zdegradowanych i
zdewastowanych (koniecznosé
ich przywrécenie do
ponownego uzytkowania
poprzez rekultywacje,
remediacje wraz z usuwaniem
odpadow). Zbyt niskie tempo
rekultywacji i
zagospodarowania terenéw
zdegradowanych

powstrzymanie
utraty
bioréznorodnosci
ekosystemow
miejskich




Dziatanie Problem 1

koniecznos¢ ochrony
regionalnych waloréw
przyrodniczych i
srodowiskowych (w
tym
bioréznorodnosci).
Potrzeba dazenia do
przywrocenia
wilasciwego stanu
siedlisk
przyrodniczych i
gatunkow

oparciu o gatunki rodzime, np.:
banki genowe, rewaloryzacja
parkéw miejskich, ogrody
botaniczne, ekoparki. Rozwdj
zielonej infrastruktury i
zazielenianie obszaréw miejskich
i podmiejskich

Inwestycje z zakresu rekultywacji
powierzchni ziemi zdegradowanej
dziatalnoscig cztowieka.
Przywrdcenie wartosci
uzytkowych lub przyrodniczych
poprzez usuniecie odpadow,
remediacje oraz ponowne
ksztattowanie na cele
Srodowiskowe np. parki i lasy
miejskie, zielence, przyrodnicze
Sciezki edukacyjne, miejskie
geoparki itp.

Problem 2

silna presja (antropopresja,
zmiany klimatu,
rozprzestrzenianie sie
gatunkéw inwazyjnych) na
zasoby przyrodnicze regionu (w
tym na bioréznorodnos¢)
skutkujgca zmniejszaniem
liczby stanowisk oraz
liczebnosci i r6znorodnosci
populacji gatunkéw fauny, flory
i fungow

Problem 3

duzy odsetek terenow
zdegradowanych i
zdewastowanych (koniecznosé
ich przywrécenie do
ponownego uzytkowania
poprzez rekultywacje,
remediacje wraz z usuwaniem
odpadow). Zbyt niskie tempo
rekultywacji i
zagospodarowania terenow
zdegradowanych

Problem 4

powstrzymanie
utraty
bioré6znorodnosci
ekosystemoéw
miejskich




Cel szczego6towy 11: Wspieranie zrownowazonej multimodalnej mobilnosci miejskiej jako elementu

transformacji w kierunku gospodarki zeroemisyjnej

Problem 3: Niski
udziat pojazdow
: P .J ! Problem 4:
niskoemisyjnych w . Problem 5:
Postepujacy .
rynku : Zagrozenie
. spadek liczby .
Problem motoryzacyjnym L peryferyzacji
. ‘ pasazerow . o
2: Duze oraz ograniczona . . komunikacyjnej
o - komunikacji .
natezenie | popularnosé L obszaréw o
: . miejskiej, S
ruchu w pojazdow niskiej
. spadek .
miastach | elektrycznych, . dostepnosci
: znaczenia :
hybrydowych i F— infrastruktury
opartych na .p transportowej
. publicznego
oghiwach

paliwowych

Problem 1: Duze
zanieczyszczenie
powietrza
zwigzane z tzw.
niska emisja

(przede
wszystkim
Dziatanie pochodzacej z
transportu
drogowego)

Ograniczanie
indywidulanego ruchu
samochodowego w
miastach (wyznaczanie
stref wytgczonych,

Problem 6:
Brak spodjnej
regionalnej
sieci tras
rowerowych

nadawanie priorytetéw,
buspasy, itp.)
Budowalprzebudowa
lii . o

Zakup taboru
niskoemisyjnego wraz z
infrastrukturg do obstugi,
tankowania i zasilania




Dziatanie

Promowanie
alternatywnych,
zeroemisyjnych form
transportu

Wezly/centra
przesiadkowe wraz z
infrastrukturg
towarzyszacg (w tym do
tankowania/tadowania
pojazdow); Parkingi
P&R poza centrami
miast

Budowa drég
rowerowych, ciggow
pieszo-rowerowych
prowadzacych do
centrow/weztow
przesiadkowych

Problem 1: Duze
Zzanieczyszczenie
powietrza
zwigzane z tzw.
niska emisja
(przede
wszystkim
pochodzacej z
transportu
drogowego)

Problem
2: Duze
natezenie

ruchu w
miastach

Problem 3: Niski
udziat pojazdow
niskoemisyjnych w
rynku
motoryzacyjnym
oraz ograniczona
popularnosé¢
pojazdow
elektrycznych,
hybrydowych i
opartych na
ogniwach
paliwowych

Problem 4:
Postepujacy
spadek liczby
pasazeréw
komunikacji
miejskiej,
spadek
znaczenia
transportu
publicznego

Problem 5:
Zagrozenie
peryferyzacji
komunikacyjnej
obszaréw o
niskiej
dostepnosci
infrastruktury
transportowej

Problem 6:
Brak spodjnej
regionalnej
sieci tras
rowerowych




Problem 1: Duze
zanieczyszczenie

Problem 3: Niski
udziat pojazdow
niskoemisyjnych w

! rynku
powietrza .
: Problem motoryzacyjnym
zwigzane z tzw. . ‘
: o 2: Duze oraz ograniczona
niska emisja L o
natezenie | popularnosé
(przede : .
. ruchu w pojazdow
wszystkim .
. . ochodzacei miastach | elektrycznych,
Dziatanie ~ ] hybrydowych i
transportu
drogowego) opartych na
ogniwach
paliwowych
Przebudowa
dworcéw/przystankow
kolejowych —
dostosowanie ich do
potrzeb .Oz.N, 0 0 0
zapewnienie
bezpieczenstwa,
komfortu i dostepu do
infrastruktury
towarzyszacej
Przebudowa
infrastruktury liniowej dla
X S 0 0 0
celéw komunikacji
publicznej*
Rozwigzania cyfrowe
utatwiajace i 0 0 0

zachecajgce do
korzystania z transportu

Problem 4:
Postepujacy
spadek liczby
pasazeréw
komunikacji
miejskiej,
spadek
znaczenia
transportu
publicznego

Problem 5:
Zagrozenie
peryferyzacji
komunikacyjnej
obszaréw o
niskiej
dostepnosci
infrastruktury
transportowej

Problem 6:
Brak spodjnej
regionalnej
sieci tras
rowerowych

0 0 (e
0 0
0 0




Dziatanie

publ. (w tym
integrujace), np. SIP,
aplikacje, wspdlny bilet,
ITS

Problem 1: Duze
zanieczyszczenie
powietrza
zwigzane z tzw.
niska emisja

(przede
wszystkim
pochodzacej z
transportu
drogowego)

Problem
2: Duze
natezenie
ruchu w
miastach

Problem 3: Niski
udziat pojazdow
niskoemisyjnych w
rynku
motoryzacyjnym
oraz ograniczona
popularnosé
pojazdow
elektrycznych,
hybrydowych i
opartych na
oghiwach
paliwowych

Rozwadj infrastruktury
subregionalnych
przewozow
autobusowych
(przystanki, wiaty,
zajezdnie), zakup
taboru, rozwoj
infrastruktury
towarzyszacej (wezty
przesiadkowe, drogi
rowerowe, systemy IT)

Kampanie spoteczne *

Rozwdj regionalnych

Problem 4:
Postepujacy
spadek liczby
pasazeréw
komunikacji
miejskiej,
spadek
znaczenia
transportu
publicznego

Problem 5:
Zagrozenie
peryferyzacji
komunikacyjnej
obszaréw o
niskiej
dostepnosci
infrastruktury
transportowej

Problem 6:
Brak spodjnej
regionalnej
sieci tras
rowerowych




Dziatanie

sieci rowerowych wraz z
niezbedna infrastrukturg
towarzyszacag

Problem 1: Duze
zanieczyszczenie
powietrza
zwigzane z tzw.
niska emisja
(przede
wszystkim
pochodzacej z
transportu
drogowego)

* Jako element innego projektu

Problem
2: Duze
natezenie
ruchu w
miastach

Problem 3: Niski
udziat pojazdow
niskoemisyjnych w
rynku
motoryzacyjnym
oraz ograniczona
popularnosé¢
pojazdow
elektrycznych,
hybrydowych i
opartych na
oghiwach
paliwowych

Problem 4:
Postepujacy
spadek liczby
pasazeréw
komunikacji
miejskiej,
spadek
znaczenia
transportu
publicznego

Problem 5:
Zagrozenie
peryferyzacji
komunikacyjnej
obszaréw o
niskiej
dostepnosci
infrastruktury
transportowej

** Element logiki usunigty z nowej wersji Programu

Problem 6:
Brak spodjnej
regionalnej
sieci tras
rowerowych




Cel szczego6towy 12: Rozwdéj i udoskonalenie zrownowazonej, odpornej na zmiany klimatu, inteligentnej i
intermodalnej mobilnosci na poziomie krajowym, regionalnym i lokalnym, w tym poprawe dostepu do

TEN-T oraz mobilnosci transgranicznej

Dziatanie

Budowa, przebudowa,
modernizacja lub
zmiana przebiegu drég
wojewddzkich, w tym w
miastach na prawach
powiatu

Inwestycje w drogi
wojewddzkie na terenie
miast, w tym obwodnice

Inwestycje niezbedne
do wykonywania ustug
publicznego transportu
zbiorowego na
zasadach uzytecznosci
publicznej oraz

Problem 1:
Niewykorzystany potencjat
posiadanej infrastruktury
transportowej i
logistycznej oraz
usytuowania na przecieciu

gtéwnych ciggow

transportowych sieci TEN-

T dla dalszego rozwoju

transportu intermodalnego

i multimodalnego

Problem 2:
Niewykorzystany
potencjat potozenia
komunikacyjnego i
transgranicznego w
kreowaniu
atrakcyjnosci
inwestycyjnej i
transformacji
gospodarczej

Problem 3:
Niedostatec
zZny poziom
bezpieczens
IERYY
transporcie

Problem 4: Zbyt
duze natezenie
ruchu
prywatnego w
osrodkach
miejskich i staba
dostepnos¢
transportu
zbiorowego

Problem 5:

Problem 6:

Peryferyzacja Wciaz
obszaréw o niewykorzysta
niskiej - ny potencjat
dostepnosci transportu
infrastruktury szynowego w
transportowej, W regionie
tym komunikacji
publicznej

0

0

0




Dziatanie

ukierunkowane na
poprawe
bezpieczenstwa ruchu
drogowego

Problem 1:
Niewykorzystany potencjat
posiadanej infrastruktury
transportowej i
logistycznej oraz
usytuowania na przecieciu

gtéwnych ciagéw
transportowych sieci TEN-
T dla dalszego rozwoju
transportu intermodalnego
i multimodalnego

Problem 2:
Niewykorzystany
potencjat potozenia
komunikacyjnego i
transgranicznego w
kreowaniu
atrakcyjnosci
inwestycyjnej i
transformacji
gospodarczej

Problem 4: Zbyt
duze natezenie
ruchu
prywatnego w
osrodkach
miejskich i staba
dostepnos¢
transportu
zbiorowego

Problem 5:
Peryferyzacja
obszaréw o
niskiej
dostepnosci
infrastruktury
transportowej, w
tym komunikacji
publicznej

Problem 3:
Niedostatec
zZny poziom
bezpieczens
twa w
transporcie

ITS *

Budowa, przebudowa,
modernizacja lub
zmiana przebiegu drég
lokalnych (w tym
obwodnic)

Zakup elektrycznego
(lub wodorowego)
taboru kolejowego
(wyposazonego w
ERTMS)

Problem 6:
Wciaz
niewykorzysta
ny potencjat
transportu
szynowego w
regionie

Budowa, rozbudowa i
modernizacja
infrastruktury
niezbednej do obstugi i




Dziatanie

serwisowania
zakupionego taboru

Problem 1:
Niewykorzystany potencjat
posiadanej infrastruktury
transportowej i
logistycznej oraz
usytuowania na przecieciu

gtéwnych ciagéw
transportowych sieci TEN-
T dla dalszego rozwoju
transportu intermodalnego
i multimodalnego

Problem 2:
Niewykorzystany
potencjat potozenia
komunikacyjnego i
transgranicznego w
kreowaniu
atrakcyjnosci
inwestycyjnej i
transformacji
gospodarczej

Problem 3:
Niedostatec
Zny poziom
bezpieczens
twa w
transporcie

Problem 4: Zbyt
duze natezenie
ruchu
prywatnego w
osrodkach
miejskich i staba
dostepnos¢
transportu
zbiorowego

Problem 5:
Peryferyzacja
obszaréw o
niskiej
dostepnosci
infrastruktury
transportowej, w
tym komunikacji
publicznej

* Jako element innego projektu

Problem 6:
Wciaz
niewykorzysta
ny potencjat
transportu
szynowego w
regionie




Cel szczego6towy 13: Poprawa dostepu do zatrudnienia i dziatan aktywizujgcych dla wszystkich oséb
poszukujacych pracy, w szczegdélnosci os6b mtodych, zwlaszcza poprzez wdrazanie gwarancji dla
miodziezy, dilugotrwale bezrobotnych, oraz grup znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji na rynku
pracy, jak rowniez dla os6b biernych zawodowo, a takze poprzez promowanie samozatrudnienia i
ekonomii spotecznej

Dziatanie

Poprawa dostepu do
zatrudnienia

Samozatrudnienie i
zaktadanie
dziatalnosci
gospodarczej

Problem 1
Wzrost stopy
i poziomu
bezrobocia
rejestrowane
gow 2020 r. i
2021 r.
wzgledem
roku 2019
(wyznaczajac
ego koniec
spadkowego
trendu
bezrobocia)

Problem 2
Prognozow
ane dalsze
utrzymanie
sie
tendenciji
wzrostowej
bezrobocia
W regionie
zwlaszcza
W miastach
i powiatach
gospodarcz
0
skoncentro
wanych
wokot
przemystu
goérniczego

Problem 3
Utrzymujacy sie w
regionie (w
analizowanym
okresie: lata
2012-2020)
wyraznie wiekszy
udziat kobiet w
strukturze oséb
bezrobotnych
zarejestrowanych
w PUP. Na
przestrzeni lat
(2012-2020)
odsetek ten byt
zawsze wyzszy
niz wynik dla
Polski

Problem 4

Duzy udziat w
strukturze
bezrobocia oséb
bezrobotnych
pozostajgcych w
szczegolnej
sytuacji na rynku
pracy (w
rozumieniu art. 49
ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o
promociji
zatrudnienia i
instytucjach rynku
pracy (Dz.U. 2021
poz. 1100)): w
szczegolnosci:
dtugotrwale
bezrobotnych,
powyzej 50 r.z,
orazdo 30 r.z.

Proble
m5
Depopu
lacja,
zZmiana
struktur
y . .
migracj
a
demogr
aficzng
i

ekono
miczng
0s6b
mobilny
ch
zawodo
WO

Problem
6
Utrzymuj
ace sie
w
ostatniej
dekadzi
e (lata
2019-
2021)
duze
wewnatr
zregiona
Ine
dysprop
orcje w
poziomi
e
bezrobo
cia

Problem 7
(W roku
2021
wzgledem
2019r.)
wiekszy
wzrost
liczby oséb
bezrobotny
chw
duzych
miastach
na
prawach
powiatu
(powyzej
100 tys.
ludnosci)
niz w
mniejszych
(ponizej
100 tys.
ludnosci)

Proble
m 8
Wysoki
odsete
k oséb
biernyc
h
zawod
OWOo W
ogole
biernyc
h
zawod
oWOo W
e

Problem 9
Na
przestrzeni
lat (2012-
2021)
Niezmiennie
wysoka w
regionie
liczba os6b
poszukujgcyc
h pracy
zarejestrowa
nych w PUP
Woj.
slgskiego




Problem 1
Wzrost stopy
i poziomu
bezrobocia
rejestrowane
gow 2020r. i
2021 r.
wzgledem
roku 2019
(wyznaczajgc
ego koniec
spadkowego
trendu
bezrobocia)

Dziatanie

Realizacja
ukierunkowanych
schematow
mobilnosci
transnarodowej w
ramach sieci EURES

Problem 2
Prognozow
ane dalsze
utrzymanie
sie
tendencji
wzrostowej
bezrobocia
W regionie
zwlaszcza
w miastach
i powiatach
gospodarcz
0
skoncentro
wanych
wokot
przemystu
goérniczego

Problem 3
Utrzymujacy sie w
regionie (w
analizowanym
okresie: lata
2012-2020)
wyraznie wiekszy
udziat kobiet w
strukturze oséb
bezrobotnych
zarejestrowanych
w PUP. Na
przestrzeni lat
(2012-2020)
odsetek ten byt
zawsze wyzszy
niz wynik dla
Polski

Problem 4

Duzy udziat w
strukturze
bezrobocia oséb
bezrobotnych
pozostajgcych w
szczegolnej
sytuacji na rynku
pracy (w
rozumieniu art. 49
ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o
promociji
zatrudnienia i
instytucjach rynku
pracy (Dz.U. 2021
poz. 1100)): w
szczegolnosci:
dtugotrwale
bezrobotnych,
powyzej 50 r.z,
oraz do 30 r.z.

zZmiana
struktur
y . .
migracj
a
demogr
aficzng
i

ekono
miczng
0so6b
mobilny
ch
zawodo
wo

Problem
6
Utrzymu;j
ace sie
w
ostatniej
dekadzi
e (lata
2019-
2021)
duze
wewnatr
zregiona
Ine
dysprop
orcje w
poziomi
e
bezrobo
cia

Problem 7
(W roku
2021
wzgledem
2019 r.)
wiekszy
wzrost
liczby oséb
bezrobotny
ch w
duzych
miastach
na
prawach
powiatu
(powyzej
100 tys.
ludnosci)
niz w
mniejszych
(ponizej
100 tys.
ludnosci)

Proble
m 8
WysoKi
odsete
k oséb
biernyc
h
zawod
oWOo W
ogoéle
biernyc
h
zawod
oWOo W
kraju

Problem 9
Na
przestrzeni
lat (2012-
2021)
Niezmiennie
wysoka w
regionie
liczba osdb
poszukujgcyc
h pracy
zarejestrowa
nych w PUP
woj.
Slaskiego




Cel szczego6towy 14: Modernizacja instytuciji i stuzb rynkéw pracy celem oceny i przewidywania
zapotrzebowania na umiejetnosci oraz zapewnienia terminowej i odpowiednio dopasowanej pomocy i
wsparcia na rzecz dostosowania umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku pracy oraz na

rzecz przeptywoéw i mobilnosci na rynku pracy

Statle tendencje -
petryfikacja liczby
oso6b diugotrwale
Dziatanie bezrobotnych,
starzenie sie
populacji
pracujacych

Nowa tendencja
— wzrost
bezrobocia w
duzych
osrodkach
miejskich

Zalamanie
niektérych branz w
wyniku
konsekwencji
pandemii COVID-10

Koordynacja wspotpracy
miedzyinstytucjonalnej w
obszarze rynku pracy

Wzrost ruchu
ludnosci Slaska
za praca na rynki
europejskie

Problem 5
(rekomendowany do
dodania do diagnhozy)

Potrzeby kompetencyjne
pracownikow PSZ




Cel szczego6towy 15: Wspieranie dostosowania pracownikéw, przedsiebiorstw i przedsiebiorcéw do
zmian, wspieranie aktywnego i zdrowego starzenia sie oraz zdrowego i dobrze dostosowanego
srodowiska pracy, ktére uwzglednia zagrozenia dla zdrowia

Wysoka Niska dostepnosé Tendencje wzrostu Wzrastajacy potencjat tzw.
zachorowalnos¢ os6b w  y¢fjjaktyki i automatyzacji pracy, | zielonej i

Wysokie potrzeby
rozwojowe slaskich

wieku produkcyjnym na  repapilitacji powodujacy utrate energooszczednej przedsiebiorstw

choroby cywilizacyjne leczniczej w miejsc pracy gospodarki

regionie

Ochrona zdrowia na
rzecz rynku pracy

Podmiotowy System
Finansowania

Outplacement 1 1




Cel szczego6towy 16: Wspieranie rownego dostepu do dobrej jakosci, wigczajacego ksztatcenia i

szkolenia oraz mozliwosci ich ukonczenia, w szczeg6lnosci w odniesieniu do grup znajdujgcych sie w
niekorzystnej sytuaciji, od wczesnej edukaciji i opieki nad dzieckiem przez ogdlne i zawodowe ksztatcenie

i szkolenie, po szkolnictwo wyzsze, a takze ksztatcenie i uczenie sie dorostych, w tym utatwianie
mobilnosci edukacyjnej dla wszystkich i dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami

Dziatanie

Dziatanie

przekrojowe:

Wdrazanie
edukacji
wigczajacej
poprzez

Potrzeba
wyréwnyw
ania
dysproporc
ji
terytorialny
chw
dostepie
do
edukaciji
przedszkol
nej

Zapotrzebow
anie na
wzmocnienie
oferty i
jakosci zajec
w ramach
edukaciji
przedszkoln
ej na kolejne
lata

Potrzeba
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cyfrowych
kadry
nauczycielsk
iej z uwagi
na
koniecznos¢
wykorzystyw
ania
edukaciji
online w
przysztosci

Potrzeba
podnoszen
ia
kompetenc
ji kadry
nauczyciel
skiej z
zakresu
stosowania
efektywnyc
h dla
uczniéw
metod
aktywizujg
cych
proces
nauczania

Potrzeba
reorganizacj
i
funkcjonow
ania szkoty
w zakresie
organizacyj
nym,
kadrowym i
materialnym
celem
efektywnej
pracy z
uczniami o
specjalnych
potrzebach
edukacyjnyc
h

Potrzeba
sprostania
konsekwen
cjom
pandemii, w
wyniku
ktorej
poprzez
nauke
zdalng
uczniowie
ze
specjalnymi
potrzebami
edukacyjny
mi zostali
pozbawieni
wsparcia

Potrzeba
sprostania
wyzwaniu
wigczania
cudzoziem

Potrzeba
sprostania
konsekwen
cjom
pandemii, w
wyniku céw do
ktorej spoteczno
poprzez Sci

nauke szkolnej
zdalng

uczniowie

sg narazeni

na ryzyko

wykluczenia

spoteczneg

0, opoznien

edukacyjny

ch,

wykluczenia

cyfrowego

Potrzeba
ksztatceni
a kadr o
wysokim
potencjal
e
mogacyc
h
stanowi¢
wsparcie
rozwojow
e uczniéw
szczegoln
ie
uzdolnion
ych

Realizacja stazy
dla studentow i
doktorantow
kierunkéw
branzowych RIS
oraz PRT, w tym
we wspotpracy z
pracodawcami/

Potrzeba
w
zakresie
organiza
cji
praktyczn
ej nauki
zawodu,
m.in.:
doposaz
enia sal,
doradztw
a zawod.,
w tym
podnosz
enia
kompete
ncji
doradcé
W i n-li

Potrzeba
uzupetniania
kwalifikacji,
przekwalifiko
wania kadry
(o] -V
zwiekszenia
liczby kadry
nauczycielski
ej
przygotowujg
cej do pracy
w zawodzie




Dziatanie

przedsiebiorstwa
mi oraz na
tworzenie nowych
kierunkow
studiéw zgodnych
z
zapotrzebowanie
m regionu we
wspotpracy z
przedsiebiorcami
(kierunki
zamawiane).

Potrzeba
wyrownyw
ania
dysproporc
ji
terytorialny
chw
dostepie
do
edukaciji

przedszkol
nej

Zapotrzebow
anie na
wzmocnienie
oferty i
jakosci zaje¢
w ramach
edukacji
przedszkoln
ej na kolejne
lata

Potrzeba
doskonaleni
a
kompetenciji
cyfrowych
kadry
nauczycielsk
iej z uwagi
na
koniecznos¢
wykorzystyw
ania
edukaciji
online w
przysztosci

Potrzeba
podnoszen
ia
kompetenc
ji kadry
nauczyciel
skiej z
zakresu
stosowania
efektywnyc
h dla
uczniéw
metod
aktywizujg
cych
proces
nauczania

Potrzeba
reorganizacj
i
funkcjonow
ania szkoty
w zakresie
organizacyj
nym,
kadrowym i
materialnym
celem
efektywnej
pracy z
uczniami o
specjalnych
potrzebach
edukacyjnyc
h

Potrzeba
sprostania
konsekwen
cjom
pandemii, w
wyniku
ktorej
poprzez
nauke
zdalng
uczniowie
ze
specjalnymi
potrzebami
edukacyjny
mi zostali
pozbawieni
wsparcia

Potrzeba
sprostania
konsekwen
cjom
pandemii, w
wyniku
ktorej
poprzez
nauke
zdalng
uczniowie
sg narazeni
na ryzyko
wykluczenia
spoteczneg
0, opoznien
edukacyjny
ch,
wykluczenia
cyfrowego

Potrzeba
sprostania
wyzwaniu
wigczania
cudzoziem
céw do
spoteczno
Sci
szkolnej

Potrzeba
ksztatceni
a kadr o
wysokim
potencjal
e
mogacyc
h
stanowi¢
wsparcie
rozwojow
e uczniéw
szczegoln
ie
uzdolnion
ych

Potrzeba
w
zakresie
organiza
cji
praktyczn
ej nauki
zawodu,
m.in.:
doposaz
enia sal,
doradztw
a zawod.,
w tym
podnosz
enia
kompete
ncji
doradcé
W i n-li

Potrzeba
uzupetniania
kwalifikacji,
przekwalifiko
wania kadry
(o] -V
zwiekszenia
liczby kadry
nauczycielski
ej
przygotowujg
cej do pracy
w zawodzie

Rozwdj
kompetenc;ji




Dziatanie

studentow,
certyfikacja
umiejetnosci,
tworzenie
zintegrowanych
programow
studiow

Potrzeba
wyrownyw
ania
dysproporc
ji
terytorialny
chw
dostepie
do
edukaciji

przedszkol
nej

Zapotrzebow
anie na
wzmocnienie
oferty i
jakosci zaje¢
w ramach
edukacji
przedszkoln
ej na kolejne
lata

Potrzeba
doskonaleni
a
kompetenciji
cyfrowych
kadry
nauczycielsk
iej z uwagi
na
koniecznos¢
wykorzystyw
ania
edukaciji
online w
przysztosci

Potrzeba
podnoszen
ia
kompetenc
ji kadry
nauczyciel
skiej z
zakresu
stosowania
efektywnyc
h dla
uczniéw
metod
aktywizujg
cych
proces
nauczania

Potrzeba
reorganizacj
i
funkcjonow
ania szkoty
w zakresie
organizacyj
nym,
kadrowym i
materialnym
celem
efektywnej
pracy z
uczniami o
specjalnych
potrzebach
edukacyjnyc
h

Potrzeba
sprostania
konsekwen
cjom
pandemii, w
wyniku
ktorej
poprzez
nauke
zdalng
uczniowie
ze
specjalnymi
potrzebami
edukacyjny
mi zostali
pozbawieni
wsparcia

Potrzeba
sprostania
konsekwen
cjom
pandemii, w
wyniku
ktorej
poprzez
nauke
zdalng
uczniowie
sg narazeni
na ryzyko
wykluczenia
spoteczneg
0, opoznien
edukacyjny
ch,
wykluczenia
cyfrowego

Potrzeba
sprostania
wyzwaniu
wigczania
cudzoziem
céw do
spoteczno
Sci
szkolnej

Potrzeba
ksztatceni
a kadr o
wysokim
potencjal
e
mogacyc
h
stanowi¢
wsparcie
rozwojow
e uczniéw
szczegoln
ie
uzdolnion
ych

Potrzeba
w
zakresie
organiza
cji
praktyczn
ej nauki
zawodu,
m.in.:
doposaz
enia sal,
doradztw
a zawod.,
w tym
podnosz
enia
kompete
ncji
doradcé
W i n-li

Potrzeba
uzupetniania
kwalifikacji,
przekwalifiko
wania kadry
(o] -V
zwiekszenia
liczby kadry
nauczycielski
ej
przygotowujg
cej do pracy
w zawodzie

Lojalnosciowe
wsparcie
stypendialne dla
studentow i
doktorantow,
zdobywajacych
wyksztatcenie na




Dziatanie

kierunkach
studiow
powigzanych z
RIS

Potrzeba
wyrownyw
ania
dysproporc
ji
terytorialny
chw
dostepie
do
edukaciji

przedszkol
nej

Zapotrzebow
anie na
wzmocnienie
oferty i
jakosci zaje¢
w ramach
edukacji
przedszkoln
ej na kolejne
lata

Potrzeba
doskonaleni
a
kompetenciji
cyfrowych
kadry
nauczycielsk
iej z uwagi
na
koniecznos¢
wykorzystyw
ania
edukaciji
online w
przysztosci

Potrzeba
podnoszen
ia
kompetenc
ji kadry
nauczyciel
skiej z
zakresu
stosowania
efektywnyc
h dla
uczniéw
metod
aktywizujg
cych
proces
nauczania

Potrzeba
reorganizacj
i
funkcjonow
ania szkoty
w zakresie
organizacyj
nym,
kadrowym i
materialnym
celem
efektywnej
pracy z
uczniami o
specjalnych
potrzebach
edukacyjnyc
h

Potrzeba
sprostania
konsekwen
cjom
pandemii, w
wyniku
ktorej
poprzez
nauke
zdalng
uczniowie
ze
specjalnymi
potrzebami
edukacyjny
mi zostali
pozbawieni
wsparcia

Potrzeba
sprostania
konsekwen
cjom
pandemii, w
wyniku
ktorej
poprzez
nauke
zdalng
uczniowie
sg narazeni
na ryzyko
wykluczenia
spoteczneg
0, opoznien
edukacyjny
ch,
wykluczenia
cyfrowego

Potrzeba
sprostania
wyzwaniu
wigczania
cudzoziem
céw do
spoteczno
Sci
szkolnej

Potrzeba
ksztatceni
a kadr o
wysokim
potencjal
e
mogacyc
h
stanowi¢
wsparcie
rozwojow
e uczniéw
szczegoln
ie
uzdolnion
ych

Potrzeba
w
zakresie
organiza
cji
praktyczn
ej nauki
zawodu,
m.in.:
doposaz
enia sal,
doradztw
a zawod.,
w tym
podnosz
enia
kompete
ncji
doradcé
W i n-li

Potrzeba
uzupetniania
kwalifikacji,
przekwalifiko
wania kadry
(o] -V
zwiekszenia
liczby kadry
nauczycielski
ej
przygotowujg
cej do pracy
w zawodzie

Wspieranie
tworzenia
interdyscyplinarny
ch programow
studiow
doktoranckich ze
szczegblnym
uwzglednieniem
specjalizaciji
regionalnych.




Cel szczego6towy 17: Wspieranie uczenia sie przez cate zycie, w szczegolnosci elastycznych mozliwosci
podnoszenia umiejetnosci i zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z uwzglednieniem umiejetnosci w
zakresie przedsiebiorczosci i kompetencji cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na
nowe umiejetnosci na podstawie potrzeb rynku pracy, utatwianie zmian sciezki kariery zawodowej i

wspieranie mobilnosci zawodowej

Potrzeba podnoszeniai | Trudno$¢ w Potrzeba Koniecznos¢ podniesienia  Globalne
Zmiany znalezieniu posiadania poziomu uczestnictwa Zmiany,
kwalifikacji’lkompetencji, | wykwalifikowanych umiejetnosci = osob dorostych w zZmieniajgce sie
z uwzglednieniem pracownikow jezykowych  ksztatceniu, przez potrzeby rynku
kompetencji przysztosci | fizycznych w zwigkszenie jakosci i pracy, w tym
zawodach dostepu do oferty skutki pandemii
Dziatanie tradycyjnych, ksztatcenia ustawicznego  COVID-19

zgodnie z deficytami oraz promocje uczenia sie
wskazywanymi w przez cate zycie
Barometrze

zawodow

Edukacja dorostych
(ustugi rozwojowe)

Wsparcie lokalnych
inicjatyw na rzecz
ksztatcenia osdb
dorostych

Trudniejszy dostep do
dobrej jakosci ofert
edukacji na
obszarach np.:
oddalonych od
duzych osrodkow
edukacyjnych,
wiejskich,
marginalizowanych




Cel szczego6towy 18: Wspieranie aktywnego wiagczenia spotecznego w celu promowania réwnosci szans,
niedyskryminaciji i aktywnego uczestnictwa, oraz zwiekszanie zdolnosci do zatrudnienia, w
szczegoblnosci grup w niekorzystnej sytuaciji.

Wysoki udziat os6b Niski odsetek oso6b z
zagrozonych niepetnosprawnosciami,
wykluczeniem znajdujacych zatrudnienie na
spotecznym slaskim rynku

Wysoki udziat os6b
diugotrwale bezrobotnych i
biernych zawodowo

Niska kondycja
finansowa

Dziatanie slaskich PES

5.16 Ekonomia spoteczna

5.17 Aktywizacja spoteczno-
zawodowa 0s6b wykluczonych
spotecznie, w tym biernych
zawodowo oraz wsparcie
podmiotéw reintegracyjnych




Cel szczegotowy 19: Wspieranie integracji spoteczno-gospodarczej obywateli panstw trzecich, w tym
migrantow

Dziatanie Spadek liczby Brak podazy pracy do zawodéw Niewystarczajaca znajomosé jezyka polskiego
mieszkancéw slaska w niewymagajacych kwalifikacji na slagskim rynku  \we&réd migrantéw, niska adaptacji w
wieku produkcyjnym Lrels) spotecznosci lokalnej, wysoki odsetek
pracujacych w szarej strefie

Aktywizacja
zawodowa i spoteczna
migrantéw

Cel szczegotowy 20: Zwiekszanie rownego i szybkiego dostepu do dobrej jakosci, trwatych i
przystepnych cenowo ustug, w tym ustug, ktére wspieraja dostep do mieszkan oraz opieki
skoncentrowanej na osobie, w tym opieki zdrowotnej; modernizacja systeméw ochrony socjalnej, w tym
wspieranie dostepu do ochrony socjalnej, ze szczegolnym uwzglednieniem dzieci i grup w niekorzystnej
sytuaciji; poprawa dostepnosci, w tym dla oséb z niepetnosprawnosciami, skutecznosci i odpornosci
systemow ochrony zdrowia i ustug opieki diugoterminowej

Dziatanie Niska dostepnos¢ ustug spotecznych, przy Niska dostepnos¢ ustug zdrowotnych, skierowanych
zjawisku podwaéjnego starzenia sie zwlaszcza do osob starszych

Ustugi spoteczne

Ustugi zdrowotne




Cel szczego6towy 21 Wspieranie integracji spotecznej oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym, w tym os6b najbardziej potrzebujacych i dzieci

Dziatanie Wysoki w skali
kraju odsetek
osob
znajdujacych

Wysoki odsetek dzieci
przebywajacych w
placéwkach
opiekunczo-
wychowawczych

Niska dostepnos¢ wsparcia
dla rodzin zastepczych,
adopcyjnych oraz naturalnych
w kryzysie opiekunczo-
wychowawczym

Wzrost skali problemow
psychicznych dzieci i mlodziezy,
zwigzanych z konsekwencjami
sie w kryzysie pandemii COVID-19
bezdomnosci

Rozwdj ustug dla rodzin, dzieci i
miodziezy, w tym wsparcie
psychiczne

Deinstytucjonalizacja pieczy
zastepczej

Ustugi dla oséb w kryzysie
bezdomnosci

Oddolne inicjatywy spoteczne i
zdrowotne




Cel szczego6towy 22: Poprawa rownego dostepu do wysokiej jakosci ustug sprzyjajacych wiaczeniu
spotecznemu w zakresie ksztatcenia, szkolen i uczenia si¢ przez cate zycie poprzez rozwoj tatwo
dostepnej infrastruktury, w tym poprzez wspieranie odpornosci w zakresie ksztatcenia i szkolenia na
odlegtos¢ oraz online

Dziatanie Dostosowanie ksztatcenia Potrzeba Niski poziom
zawodowego oraz modernizacji wspotczynnika oséb Niedoinwestowana infrastruktura
ksztatcenia na poziomie infrastruktury studiujacych dydaktyczna i badawcza powodujaca
wyzszym do potrzeb rynku szkolnictwa wzgledem liczby niska atrakcyjnos¢ oferty ksztatcenia

pracy i wyzwan nowoczesnej zawodowego mieszkancow w wyzszego dla studentéw oraz niska
gospodarki opartej o regionie atrakcyjnos¢ dla kadry dydaktycznej
technologie cyfrowe i zielong 0 wysokim potencjale

transformacje

Budowa, przebudowa lub
rozbudowa istniejgcych
obiektow infrastruktury
szkolnictwa wyzszego

Wsparcie infrastruktury
szkolnictwa zawodowego
(unowoczesnienie bazy
techno-dydaktycznej,
dostosowanie/ tworzenie
laboratoriéw, sal do
praktycznej nauki zawodu

Dostosowanie stanu
technicznego infrastruktury do
wymogdéw nowoczesnego
wyposazenia oraz potrzeb
0s6b z niepetnosprawnosciami




Cel szczegotowy 23: Wspieranie wigczenia spoteczno-gospodarczego spotecznosci marginalizowanych,
gospodarstw domowych o niskich dochodach oraz grup w niekorzystnej sytuacji, w tym oséb o
szczegolnych potrzebach, dzieki zintegrowanym dziataniom obejmujacym ustugi mieszkaniowe i ustugi
spoteczne

Dziatanie Prognozowany wzrost
zapotrzebowania na uzyskanie
wsparcia w mieszkaniach
chronionych i wspomaganych
(rekomendowany do dodania

do diagnozy)

Gorsza’ niz w innych - Wzrost zapotrzebowania na ustugi
wojewodztwach doster.mosc opiekuncze $wiadczone w dotychczasowym
do ustug spotecznych i $rodowisku danej osoby, zwlaszcza przez

opiekunczych nieformalne sieci wsparcia oraz
wyspecjalizowane podmioty zewnetrzne

Tworzenie i rozwoj placowek
dziennego pobytu i placowek
krotkookresowego pobytu w
formie catodobowej lub dziennej
za opiekuna faktycznego wraz z
zapewnieniem wyposazenia, W
tym przystosowaniem do potrzeb
0s06b z niepetnosprawnosciami

Przeksztatcanie
dotychczasowych miejsc opieki
catodobowej stacjonarnej (bgdz w
uzasadnionych przypadkach
baza infrastruktury szpitalnej) w
miejsca pobytu

krotkookresowego

Rozwdéj ustug swiadczonych w
Srodowisku w postaci placéwek
wsparcia dziennego i miejsc




Dziatanie Prognozowany wzrost

zapotrzebowania na uzyskanie
wsparcia w mieszkaniach
chronionych i wspomaganych
(rekomendowany do dodania
do diagnozy)

Gorsza niz w innych
wojewodztwach dostepnosé
do ustug spotecznych i
opiekunczych

Wzrost zapotrzebowania na ustugi
opiekuncze swiadczone w dotychczasowym
srodowisku danej osoby, zwtaszcza przez
nieformalne sieci wsparcia oraz
wyspecjalizowane podmioty zewnetrzne

aktywizaciji dzieci i mtodziezy

Wsparcie rodzinnej pieczy
zastepczej

Zapewnienie mozliwosci
korzystania z oferty na rzecz
spotecznej aktywnosci osobom
potrzebujacym wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu

Tworzenie miejsc w nowo
tworzonych lub istniejgcych
mieszkaniach chronionych




Cel szczegotowy 24: Zapewnienie rownego dostepu do opieki zdrowotnej i wspieranie odpornosci
systemow opieki zdrowotnej, w tym podstawowej opieki zdrowotnej, oraz wspieranie przechodzenia od
opieki instytucjonalnej do opieki rodzinnej i Srodowiskowej

Dziatanie Niekorzystne
zmiany Niewystarczajaca
demograficzne jakosg¢, ciagtos¢,
(m. in. starzenie kompleksowos¢ i
sie efektywnos¢

Nierwnomierny Niewystarczajace
dostep . - przystosowanie placowek
mieszkancéw do Koniecznos¢ do potrzeb oséb starszych i

o placéwek POZ i deinstytucjonalizacji z niepetnosprawnosciami
spoleczenstwa) swiadczonych ustug AOS opieki zdrowotnej
oraz rozwoj medycznych (rekomendowany do

choréb dodania do diagnozy)
cywilizacyjnych

Prowadzenie niezbednych,
z punktu widzenia
Swiadczen zdrowotnych,
prac remontowo —
budowlanych

Wyposazanie placowek
leczniczych w sprzet
medyczny

Stosowanie rozwigzan w
zakresie IT
(oprogramowanie, sprzet)
w podmiotach
wykonujgcych dziatalnosé
lecznicza

Dostosowanie
infrastruktury ochrony




Dziatanie

zdrowia do potrzeb oséb
starszych i z
niepetnosprawnosciami

Dostosowanie zaktadow
opieki dlugoterminowej
oraz hospicjow w celu
rozwoju dziennych form
opieki dlugoterminowe;j

Upowszechnienie
srodowiskowego modelu
psychiatrycznej opieki
zdrowotnej, w postaci
Centréw Zdrowia
Psychicznego

Niekorzystne
zmiany
demograficzne
(m. in. starzenie

sie
spoteczenstwa)
oraz rozwoj
choréb
cywilizacyjnych

Niewystarczajaca

jakosé, ciagtosé,

kompleksowos¢ i

efektywnos¢

swiadczonych ustug

medycznych

Nierownomierny
dostep
mieszkancow do
placéwek POZ i
AOS

Koniecznosé
deinstytucjonalizacji
opieki zdrowotnej

Niewystarczajace
przystosowanie placéwek
do potrzeb osé6b starszych i
Z niepetnosprawnosciami

(rekomendowany do
dodania do diagnozy)




Cel szczegé6towy 25: Wzmacnianie roli kultury i zrownowazonej turystyki w rozwoju gospodarczym,
wigczeniu spotecznym i innowacjach spotecznych

Dziatanie

Wsparcie obiektow dziedzictwa
kulturowego o znaczeniu regionalnym,
wpisanych do rejestru zabytkow
prowadzonego przez Slgskiego
Wojewodzkiego Konserwatora
Zabytkow (...) jak rowniez terenow i
obiektow unikatowych, o szczegdélnym
znaczeniu dla regionu

Wsparcie obiektow turystycznych o
znaczeniu regionalnym, odwotujgcych
sie do waloréw historycznych,
kulturowych i przyrodniczych
wojewddztwa oraz przynaleznych do
istniejgcych szlakéw turystycznych

Wsparcie instytucji kultury o znaczeniu
regionalnym wpisanych do rejestru
instytucji kultury oraz instytucji
paramuzealnych o znaczeniu

Ochronai
zapewnienie Wzmochnienie roli sektorow

lepszego dqstepu Poprawa efektywnosci,
do relatywnie wielofunkcyjnosci oraz
duzych zasobow dostepnosci instytuciji

kultury i turystyki w budowie
nowego wizerunku
wojewodztwa slaskiego,
dziedzictwa kultury o znaczeniu J.ako regiontl Nowoezesnego
kulturowego i regionalnym | posiadajacego duzy
naturalnego potencjal rozwoju branz
NCEEWAT )

Niedostosowanie oferty
kulturalnej do
niestandardowych,
zdalnych form jej
udostepniania (co
ujawnita pandemia)




Dziatanie

regionalnym wraz z
zagospodarowaniem przylegtego
otoczenia

Ochronaii
zapewnienie
lepszego dostepu
do relatywnie
duzych zasobéw
dziedzictwa
kulturowego i
naturalnego

Poprawa efektywnosci,
wielofunkcyjnosci oraz
dostepnosci instytucji
kultury o znaczeniu
regionalnym

Wzmocnienie roli sektoréw
kultury i turystyki w budowie
nowego wizerunku
wojewodztwa slgskiego,
jako regionu nowoczesnego
i posiadajacego duzy
potencjal rozwoju branz
kreatywnych

Niedostosowanie oferty
kulturalnej do
niestandardowych,
zdalnych form jej
udostepniania (co
ujawnita pandemia)




Cel szczego6towy 26: Wspieranie zintegrowanego i sprzyjajagcego wigczeniu spotecznemu rozwoju
spotecznego, gospodarczego i Srodowiskowego, kultury, dziedzictwa naturalnego, zrwnowazonej
turystyki i bezpieczenstwa na obszarach miejskich

Problem 3
Problem 1 Problem 2 Brak impulséw dla zmiany strategicznej
Duze zréznicowanie Znaczna polaryzacja oraz niewystarczajaca liczbe duzych

Problem 4
Wystepowanie terenéw
zdegradowanych i

Dziatanie rozwojowe rozwoju gospodarczego | projektow, realizowanych przez . p
obszaréw rewitalizaciji

wspotpracujgce samorzady

Ochrona, rozwd;j i
promowanie publicznych
walorow turystycznych i
ustug turystycznych

Ochrona, rozwg;j i
promowanie dziedzictwa
kulturowego i ustug w
dziedzinie kultury

Fizyczna odnowa i
bezpieczenstwo przestrzeni
publicznych

Inicjatywy na rzecz rozwoju
terytorialnego, w tym
przygotowanie strategii
terytorialnych




Cel szczego6towy 27: Wspieranie zintegrowanego i sprzyjajacego wigczeniu spotecznemu rozwoju
spotecznego, gospodarczego i Srodowiskowego, na poziomie lokalnym, kultury, dziedzictwa
naturalnego, zrbwnowazonej turystyki i bezpieczenstwa na obszarach innych niz miejskie

Dziatanie Problem 1 Mniejszy potencjat Problem 2 Staba dynamika Problem 3 Wystepowanie terenéw
administracyjny samorzadéw ponownego wykorzystania terenéw | zdegradowanych i obszarow

terytorialnych innych niz miejskie zdegradowanych na obszarach rewitalizacji
miejskich i wiejskich

Infrastruktura na potrzeby
wczesnej edukaciji i opieki nad
dzieckiem

Pozostata infrastruktura
spoteczna przyczyniajgca sie
do wigczenia spotecznego

Fizyczna odnowa i
bezpieczenstwo przestrzeni
publicznych




Cel szczego6towy 28 Umozliwienie regionom i ludnosci tagodzenia wptywajacych na spoteczenstwo,
zatrudnienie, gospodarke i Srodowisko skutkow transformacji w kierunku osiggniecia celow Unii na rok
2030 w dziedzinie energii i klimatu oraz w kierunku neutralnej dla klimatu gospodarki Unii do roku 2050 w
oparciu o porozumienie paryskie - SRODOWISKO

Dziatanie

Rozwdj energetyki

rozproszonej opartej o

OZE

Poprawa stosunkow
wodnych na obszarze
oddziatywania kopalii

Rewaloryzacja
obszaréw
przemystowych i
rekultywacja

Potrzeba
Zapewnienia
mieszkancom
podregionéw
goérniczych dostepu

do stabilnych,
ekologicznych i
przystepnych
cenowo zrodet
energii

Potrzeba
zwiekszenia
oszczednosci
energii w
budynkach
publicznych i
sektorze
mieszkaniowym

Potrzeba
zapobiegania
ubostwu
energetycznemu
grup najbardziej
wrazliwych

Potrzeba
poprawy
JELGEL
powietrza

Rozlegle szkody
srodowiskowe na
terenach
pogorniczych
(podtopienia,
zalania,
nieefektywne
systemy
gospodarowania
wodami i
zanieczyszczenia
wod podziemnych i

powierzchniowych).

Rozlegle szkody
srodowiskowe
(degradacja,
zanieczyszczenie
terenéw).




Dziatanie

skazonych gruntéw
oraz wsparcie
procesow
rewitalizacyjnych na
podstawie GPR

Potrzeba
zapewnienia
mieszkancom
podregionéw
gorniczych dostepu
do stabilnych,
ekologicznych i
przystepnych
cenowo zréodet
energii

Potrzeba
zwiekszenia
oszczednosci
energii w
budynkach
publicznych i
sektorze
mieszkaniowym

Potrzeba
poprawy
JELCELH]
powietrza

Potrzeba

zapobiegania

ubostwu

energetycznemu

grup najbardziej

wrazliwych

Rozlegle szkody
srodowiskowe na
terenach
pogérniczych
(podtopienia,
zalania,
nieefektywne
systemy
gospodarowania
wodami i
zanieczyszczenia

wod podziemnych i
powierzchniowych).

Rozlegle szkody
srodowiskowe
(degradacja,
zanieczyszczenie
terenéw).




Cel szczego6towy 28 Umozliwienie regionom i ludnosci tagodzenia wptywajacych na spoteczenstwo,
zatrudnienie, gospodarke i srodowisko skutkéw transformacji w kierunku osiggniecia celéw Unii na rok
2030 w dziedzinie energii i klimatu oraz w kierunku neutralnej dla klimatu gospodarki Unii do roku 2050 w
oparciu o porozumienie paryskie - GOSPODARKA

Przyspieszenie i
wzmocnienie rozwoju
technologicznego w
wiodacych branzach
gospodarki
regionalnej, w
Dziatanie szczeg6lnosci
zwigzanych z zielong i
cyfrowa
transformacja.

Rozwdj potencjatu wysokich
technologii oraz instytuciji
wspierajgcych
innowacyjnos¢ w kierunku
neutralnosci klimatycznej

Wspieranie dywersyfikacji
automatyzacja i dziatania na
rzecz GOZ

Wsparcie tworzenia nowych
firm oraz prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej

Wsparcie rozwoju
przedsiebiorstw zaliczanych

Wzmocnieni
e
efektywneg
o)

gospodaro
wania
zasobami

Dywersyfikacja
dzialalnosci
przedsiebiorstw
, Wtym innych
niz MSP

Wzmocnienie
przedsiebiorczosc
i na poziomie
lokalnym

Ponowne
zagospodarowani
e ogromnej
powierzchni
zdegradowanych
terenéw
pogoérniczych i
poprzemystowych

Utrzymanie
potencjatu
gospodarczego
oraz wzrostu
konkurencyjnosci
podregionow
gorniczych




Przyspieszenie i
wzmocnienie rozwoju
technologicznego w
wiodacych branzach
gospodarki
regionalnej, w
Dziatanie szczegolnosci
zwigzanych z zielong i
cyfrowa
transformacija.

Wzmocnieni

efektywneg
o
gospodaro
WEUIE]
zasobami

do regionalnych specjalizacji
technologicznych

Poprawa konkurencyjnosci
mikro i matych
przedsiebiorstw
podlegajgcych transformac;i

Podnoszenie atrakcyjnosci
inwestycyjnej i promocja
gospodarcza podregionow
gorniczych

Dywersyfikacja
dzialalnosci
przedsiebiorstw
, W tym innych
niz MSP

Wzmocnienie
przedsiebiorczosc
i na poziomie
lokalnym

Ponowne
zagospodarowani
e ogromnej
powierzchni
zdegradowanych
terenéw
pogoérniczych i
poprzemystowych

Utrzymanie
potencjatu
gospodarczego
oraz wzrostu
konkurencyjnosci
podregionéw
gorniczych



Cel szczegotowy 28 Umozliwienie regionom i ludnosci tagodzenia wptywajacych na spoteczenstwo,
zatrudnienie, gospodarke i Srodowisko skutkéw transformacji w kierunku osiggniecia celéw Unii na rok
2030 w dziedzinie energii i klimatu oraz w kierunku neutralnej dla klimatu gospodarki Unii do roku 2050 w
oparciu o porozumienie paryskie — SPOLECZENSTWO

Rozwdj i

dostosowanie

edukacji na Poprawa jakosci
wszystkich zycia
poziomach w mieszkancow
celu budowania  podregionow
przysztosci gorniczych, w
podregionow szczegolnosci w
gorniczych w zakresie ustug
odpowiedzi na spotecznych
wyzwania

gospodarki

Tworzenie nowych miejsc pracy

Rozpoznania mozliwych (ze wzgledu na popyt i
podaz/potencjal rozwojowy) kierunkéw
rozwoju dziatalnosci gospodarczych, ktore
beda alternatywa dla dziatalnosci wokot
ktorych rozwijat sie (sub)regionalny rynek
pracy,

Utrzymanie w aktywnosci zawodowej zasobow
pracy zagrozonych bezrobociem i biernoscig
zawodowag

Wsparcia dziatalnosci PSZ do swiadczenia
ustug aktywizacji zawodowej wysokiej jakosci

Zachowanie
tozsamosci
kulturowej i
dziedzictwa
przemystowego z
poszanowaniem
tradycji
podregionow
gorniczych
(rekomendowany
do dodania)

Przekwalifikowanie os6b
odchodzacych z goérnictwa i
z przedsiebiorstw
dziatajacych w sektorach
okotogoérniczych
Dostosowanie oferty
edukacyjnej i ksztalcenia do
zmieniajacych sie potrzeb
rynku pracy

Dziatanie

Wsparcie poprawy
dostepu do
zatrudnienia,
samozatrudnienia i
zaktadania
dziatalnosci
gospodarczej typu
start-up

Wsparcie
infrastruktury
edukacyjnej

Wsparcie
infrastruktury ustug
spotecznych

Wsparcie na rzecz




Dziatanie

szkolnictwa
podstawowego,
Sredniego,
WyZszego oraz
ksztatcenia
dorostych (z
wylgczeniem
infrastruktury)

Podniesienia
jakosci edukacji na
wszystkich
poziomach

Wsparcie
programow
aktywizacji
spotecznej
ukierunkowanych
na inicjatywy
lokalne

Rozwdj i
dostosowanie
edukacji na
wszystkich
poziomach w
celu budowania

przysztosci
podregionow
gorniczych w
odpowiedzi na
wyzwania
gospodarki

Poprawa jakosci
zycia
mieszkancow
podregionéw
gorniczych, w
szczegolnosci w
zakresie ustug
spotecznych

Zachowanie
tozsamosci
kulturowej i
dziedzictwa
przemystowego z
poszanowaniem
tradycji
podregionow
gorniczych
(rekomendowany
do dodania)

Tworzenie nowych miejsc pracy

Rozpoznania mozliwych (ze wzgledu na popyt i
podaz/potencjat rozwojowy) kierunkéw
rozwoju dziatalnosci gospodarczych, ktore
beda alternatywa dla dziatalnosci wokot
ktorych rozwijat sie (sub)regionalny rynek
pracy7

Utrzymanie w aktywnosci zawodowej zasobow
pracy zagrozonych bezrobociem i biernoscia
zawodowag

Wsparcia dziatalnosci PSZ do swiadczenia
ustug aktywizacji zawodowej wysokiej jakosci

Przekwalifikowanie osoéb
odchodzacych z gornictwa i
z przedsiebiorstw
dziatajacych w sektorach
okotogorniczych
Dostosowanie oferty
edukacyjnej i ksztalcenia do
zmieniajacych sie potrzeb
rynku pracy




