



Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021 – 2027
FESL.6.9 Lokalne Ośrodki Wiedzy i Edukacji - LOWE
Informacje zamieszczono na podstawie danych uzyskanych od instytucji realizujących projekty.

Wszelkie pytania szczegółowe należy kierować bezpośrednio do instytucji realizującej dany projekt.
Stan na dzień: 01.12.2025
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	Planowany termin rekrutacji

	1.

„LOWE 2.0 
w Gminie Łodygowice”
	Gmina Łodygowice
	Numer do kontaktu:
33 86 30 526

Adres biura projektu:
Urząd Gminy Łodygowice, Ul. Piłsudskiego 75, 34-325 Łodygowice

Godziny pracy biura:
Pn-śr 7:00 -15:00
Czw 7:00 -16:30
Pt 7:00 -13:30

e-mail:
zsppietrzykowice@lodygowice.pl

Adres strony internetowej projektu:
www.lodygowice.pl * 

(* adres www ulegnie zmianie po rozpoczęciu realizacji  projektu i utworzeniu dedykowanej zakładki)

	KRYTERIA OBLIGATORYJNE: spełnienie w/w kryteriów odbywa się̨ na zasadzie 0-1 (łącznie):
1/osoby zamieszkujące, uczące się (w rozumieniu art. 25 Kodeksu Cywilnego) lub pracujące na terenie Gminy Łodygowice

2/osoby powyżej 18 roku życia.

KRYTERIA PREMIUJĄCE:
1/osoba w niekorzystnej sytuacji (tj. w szczególności osoba w kryzysie bezdomności lub dotknięta wykluczeniem z dostępu
do mieszkań, osoba należąca do mniejszości, w tym społeczności marginalizowanych, osoba z niepełnosprawnością, osoba z
wykształceniem co najwyżej ponadgimnazjalnym (poziom 3 klasyfikacji ISCED), osoba bezrobotna, osoba w wieku co
najmniej 55 lat).
Zgodnie z regulaminem rekrutacji, w przypadku uzyskania takiej samej liczby punktów przez poszczególne osoby na etapie rekrutacji, o zakwalifikowaniu do projektu decyduje kryterium
wieku (od osoby najstarszej do najmłodszej) – jest to kryterium rozstrzygające.
	W ramach utworzonego na terenie Gminy Łodygowice Lokalnego Ośrodka Wiedzy i Edukacji (LOWE) oferowane będą następujące formy wsparcia:

W ramach projektu realizowane będą następujące formy wsparcia:
a) Zajęcia z planerem finansowym – 20 osób
b) Język angielski – 10 osób
c) Zajęcia komputerowe aplikacja e-obywatel – 10 osób
d) Zajęcia "Pozytywne myślenie" – 15 osób
e) Zajęcia "Cafe Kultura” – 15 osób
f) Zajęcia kulinarne – 15 osób
g) Zajęcia "Zdrowe żywienie i dietetyka" – 15 osób
h) Zajęcia jogi – 15 osób
i) Zajęcia sportowe (Nordic walking, rowery, siłownia) – 15 osób
j) Zajęcia muzyczne – 15 osób
k) Zajęcia szachowe – 10 osób
l) Aerobic na basenie – zajęcia sportowe – 45 osób
m) Nauka gry w brydża – 10 osób
n) Warsztaty z zakresu kompetencji osobistych/umiejętności życiowych – 10 osób
o) Warsztaty z zakresu kompetencji rodzicielskich – 10 osób
p) Kurs obsługi komputera (ECDL) - 10 osób
q) Zajęcia teatralne – 10 osób
r) Grupa śpiewacza – 10 osób
s) Warsztaty artystyczne – 10 osób
t) Kurs tańca towarzyskiego – 10 osób
u) Kurs Szycia na maszynie – 10 osób.
	Obszar wsparcia:
Gmina Łodygowice, (powiat żywiecki, województwo śląskie)

Okres realizacji projektu: 01.01.2025-31.12.2026

	
Rekrutacja podstawowa :      10-17.03.2025r.
Rekrutacje uzupełniające : 
w miarę wolnych miejsc przez cały okres realizacji 

	2.

Lokalny Ośrodek Wiedzy i Edukacji w Gminie Siewierz
	Wnioskodawca : Gmina Siewierz Wnioskodawca : Gmina Siewierz 
 
Realizator: Zespół Szkolno – Przedszkolny w Żelisławicach
	Numer do kontaktu:
W: 326499473
R: 326741750

Adres biura projektu:
W: Urząd Miasta i Gminy Siewierz, 
ul. Żwirki i Wigury 16, 
42 – 470 Siewierz 
pokój 37
R: Zespół Szkolno – Przedszkolny w Żelisławicach, 
ul. Przyszłości 9
42 – 470 Żelisławice
Sekretariat

Godziny pracy biura:
7.30 – 15.30
e-mail:
W: jtrzcionka@siewierz.pl
R: zspz@zspzelislawice.dlaedu.pl
Adres strony internetowej projektu:
https://www.siewierz.pl  
https://www.zspz.edu.pl/ 

	Rekrutacja Uczestników do udziału we wsparciu LOWE będzie uwzględniała następujące etapy:
I. Kwalifikacja formalna obejmująca:
1. Kryteria obligatoryjne:
a) Wiek - osoba dorosła, tj. pełnoletnia w rozumieniu Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny – spełnia/nie spełnia
b) Miejsce zamieszkania - osoba mieszkająca w rozumieniu Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny na obszarze
objętym działaniami Projektu - na terenie Gminy Siewierz -spełnia/nie spełnia
2. Kryteria preferencyjne:
a) Wykształcenie - osoba z niskim kwalifikacjami, w tym:
- Osoba z wykształceniem co najwyżej zasadniczym zawodowym: 4 pkt
- Osoba z wykształceniem/kwalifikacjami wymagającymi aktualizacji (co najwyżej średnie i policealne zdobyte przed 2000
rokiem, które uniemożliwiają lub utrudniają znalezienie/zmianę zatrudnienia): 4 pkt.
b) Status zawodowy:
- Osoba nieaktywna zawodowo lub bezrobotna: 4 pkt. (w przypadku osób pozostających bez pracy powyżej 12 miesięcy - dodatkowe 4.
c) Niepełnosprawność: 4 pkt
Na podstawie liczby zebranych punktów tworzona jest lista Uczestników projektu. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktów, pierwszeństwo w procesie rekrutacji ma osoba z niepełnosprawnością, w dalszej kolejności pierwszeństwo
przysługuje Uczestnikowi, który posiada niskie kwalifikacje, a jeśli te będą takie same – czas pozostawania bez pracy.
W przypadku zainteresowania udziałem w danym wsparciu większej liczby Uczestników niż określona liczba dla danego wsparcia, Uczestnicy będą wpisywani na listę rezerwową – zgodnie z uzyskaną liczbą punktów.
	
Zaplanowane formy wsparcia to:
- Zajęcia z języka angielskiego,
- Zajęcia z języka włoskiego,
- Zajęcia komputerowo – informatyczne,
- Zajęcia sportowe,
- Zajęcia fitness,
- Zajęcia rekreacyjno – taneczne,
- Warsztaty wokalne,
- Arteterapia,
- Warsztaty rękodzielnicze,
- Wyjazdy rekreacyjne,
- Warsztaty kulturalne,
- Warsztaty integracyjne,
- Warsztaty „Komunikacja interpersonalna – warsztaty efektywnej komunikacji”,
- Warsztaty z psychologiem „Rozwijanie kompetencji wychowawczych”,
- Warsztaty z dietetykiem,
- Warsztaty wizażu,
- Warsztaty fryzjerskie.
	Obszar wsparcia:
Gmina Siewierz
Okres realizacji projektu: 
01.01.2025-31.12.2026
	
od 07.01.2025       do 24.01.2025

	3.

Aktywni w edukacji - Lokalny Ośrodek Wiedzy i Edukacji LOWE w Strumieniu
	Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Strumieniu
	Numer do kontaktu: 
33 8571 460


Adres biura projektu: ul.
1 Maja 7, 43-246 Strumień

Godziny pracy biura: poniedziałek, wtorek, czwartek 7-15, środy 7-16, piątek 7-14

e-mail: mops@um.strumien.pl

Adres strony internetowej projektu: https://www.strumien.pl/aktywni-w-edukacji-lokalny-osrodek-wiedzy-i-edukacji-lowe-w-strumieniu

	Wyłącznie osoby dorosłe będące mieszkańcami gminy Strumień, Projekt skierowany w szczególności do osób z grup w niekorzystnej sytuacji –po 55 r. życia, z niepełnosprawnościami,
bezrobotnych, w kryzysie bezdomności lub dotkniętych wykluczeniem z dostępu do mieszkań, z wykształceniem co najwyżej
ponadgimnazjalnym, należących do mniejszości, w tym społeczności marginalizowanych.
	W ramach projektu zaplanowano następujące szkolenia zawodowe oraz warsztaty tematyczne:
1. Szkolenia z florystyki;
2. Szkolenie z języka angielskiego (poziom od podstaw);
3. Kurs– opiekun osób starszych lub niesamodzielnych;
4. Szkolenie z gier logicznych i umysłowych;
5. Szkolenie z pierwszej pomocy przedmedycznej;
6. Warsztaty teatralne;
7. Kurs – szycie na maszynie; 
8. Szkolenie – ogrodnictwo; 
9. Szkolenie z rękodzieła; 
10. Warsztaty kulinarne. 

	Obszar wsparcia: gmina Strumień

Okres realizacji projektu: 01.01.2025-31.12.2026

	
Od 01.2025            do 02.2025 

	4.

LOWE              w Gminie Wilamowice
	Gmina Wilamowice
	Numer do kontaktu:
(33) 845 73 72
Adres biura projektu:
ul. Sienkiewicza 2a
43-330 Wilamowice
Godziny pracy biura:
poniedziałku do piątku            od 7.30-15.30,                                 raz w tygodniu w godzinach popołudniowych, tj. do 18.00.
e-mail:
zosip@wilamowice.pl
Adres strony internetowej projektu:
https://zosip.wilamowice.pl/
	KRYTERIA OBLIGATORYJNE:                        spełnienie w/w kryteriów odbywa się̨         na zasadzie 0-1 (łącznie):
1/osoby zamieszkujące, uczące się             (w rozumieniu art. 25 Kodeksu Cywilnego) lub pracujące na terenie Gminy Wilamowice (ź: oświadczenie),
2/osoby powyżej 18 roku życia.
KRYTERIA PREMIUJĄCE:
1/osoba w niekorzystnej sytuacji                    (tj. w szczególności osoba w kryzysie bezdomności lub dotknięta wykluczeniem z dostępu do mieszkań, osoba należąca do mniejszości, w tym społeczności marginalizowanych, osoba                         z niepełnosprawnością, osoba                    z wykształceniem co najwyżej ponadgimnazjalnym (poziom 3 klasyfikacji ISCED), osoba bezrobotna, osoba w wieku co najmniej 55 lat), dodatkowo 10 pkt. za każdą przesłankę.
W przypadku uzyskania tej samej liczby punktów przez więcej niż jedną osobę” wyżej na liście rankingowej znajdzie się
osoba, która uzyskała więcej punktów      w kryterium:
1/osoba z niepełnosprawnością, kolejno:
2/osoba w kryzysie bezdomności lub dotknięta wykluczeniem z dostępu do mieszkań,
3/osoba w wieku co najmniej 55 lat.
4/ Osoby w niekorzystnej sytuacji, tj.
• osoby w kryzysie bezdomności lub dotknięta wykluczeniem z dostępu            do mieszkań;
• osoby należąca do mniejszości, w tym społeczności marginalizowanych;
• osoby z niepełnosprawnością;
• osoby z wykształceniem co najwyżej ponadgimnazjalnym (poziom 3 klasyfikacji ISCED);
• osoby bezrobotne;
• osoby w wieku co najmniej 55 lat.
	Szkolenia i kursy w ramach Ośrodka LOWE.
ZAPLANOWANO N/ASTĘPUJĄCE SZKOLENIA/KURSY/WARSZTATY:
a) Kurs zdrowego żywienia i dietetyki;
b) Zajęcia sportowe – fitness;
c) Kurs języka angielskiego;
d) Kurs języka włoskiego dla początkujących;
e) Projektowanie stron www;
f) Grafika komputerowa;
g) Obsługi komputera (ECDL);
h) Kurs ABC przedsiębiorczości;
i) Excel bez tajemnic;
j) Kurs samoobrony dla kobiet;
k) Kurs groomerski;
l) Kurs opiekun osoby starszej, niesamodzielnej, niepełnosprawnej;
ł) Kurs e-biznes;
m) Kurs pszczelarski dla początkujących;
n) Kurs spawania;
o) Kurs polskiego języka migowego PJM Poziom I;
p) Kurs strzelecki;
r) Warsztaty z zakresu kompetencji osobistych/umiejętności życiowych - doskonalące zdolności w zakresie komunikacji interpersonalnej                   w sytuacjach społecznych;
s) Warsztaty z zakresu kompetencji osobistych/umiejętności życiowych - rozwijające poczucie pewności siebie (np. asertywność);
t) Warsztaty z zakresu kompetencji osobistych/umiejętności życiowych - planowanie własnego rozwoju;
u) Warsztaty z zakresu kompetencji osobistych/umiejętności życiowych - radzenie sobie ze stresem;
w) Warsztaty z zakresu kompetencji osobistych/umiejętności życiowych - na temat radzenia sobie w sytuacjach trudnych i kryzysowych;
y) Warsztaty Kompetencji Rodzicielskich.
	Obszar wsparcia : Gmina Wilamowice

Okres realizacji projektu :                          2025-01-01 –       2026-12-31
	
Nabór ciągły

	5.

LOWE w Gminie Kozy
	Gminny Zespół Obsługi Szkół i Przedszkola w Kozach, NIP 9371702497         REGON 0723298607
	Numer do kontaktu : 602240033
Adres biura projektu :                ul. Szkolna 1, 43-340 Kozy Godziny pracy biura : 7:00-15:00 e-mail : anna.bulka@gzosip.kozy.pl Adresy strony internetowej projektu : https://kozy.pl/       https://kozy.pl/lowe-w-gminie-kozy.html                                 https:// kozy.pl/295-lowe-w-gminie-kozy.html  
	Obligatoryjne spełnienioe w/w kryteriów ocenia się na zasadzie 0-1 :
a. osoby zamieszkujące, uczące się( w rozumieniu art.25 Kodeksu Cywilnego) lub pracujące na terenie Gminy Kozy (źródło : oświadczenie),
b. osoby powyżej 18 roku życia,

Kryterium premiujące :
osoby w niekorzystnej sytuacji(tj. w szczególności osoba w  w kryzysie bezdomności lub dotknięta wykluczeniem  z dostępu do mieszkań, osoba należąca do mniejszości, w tym społeczności marginalizowanych, osoba z niepełnosprawnością, osoba z wykształceniem co najwyżej ponadgimnazjalnym (poziom 3 klasyfikacji  ISCED), osoba bezrobotna, osoba w wieku co najmniej 55 lat, dodatkowo 10 pkt. za każdą przesłankę.  
1. W przypadku uzyskania tej samej liczby punktów przez więcej niż jedną osobę wyżej na liście rankingowej znajdzie się osoba, która uzyskała więcej punktów w kryterium :                       a. osoba z niepełnosprawnością      b. osoba w kryzysie bezdomności lub dotknięta wykluczeniem z dostępu do mieszkań      c. osoba w wieku co najmniej 55 lat

	· Zajęcia aktywizacyjne dla dorosłych osób z niepełnosprawnością w ramach kompetencji społecznych
· Zajęcia sportowe Nordic Walking
· Kurs pierwszej pomocy
· Fitness umysłu – warsztaty rozwijające pamięć i koncentrację
· Zajęcia rękodzielnicze
· Zajęcia pn. Jesteś z Kóz ? Akademia koziańskiej historii i kultury
· Kurs jogi dla początkujących
· Jestem starsza , dbam o siebie-kurs kosmetyczny
· Kurs języka angielskiego
· Zajęcia usprawniające-fitness, warsztaty zdrowego żywienia i dietetyki
· Warsztaty teatralne wraz wyjazdem do teatru
· Warsztaty manualne rękodzieło
· Kurs podstawy obsługi komputera oraz obsługi aplikacji e-obywatel oraz bankowości elektronicznej
· Warsztaty z zakresu kompetencji osobistych/umiejętności życiowych-doskonalące zdolności w zakresie komunikacji interpersonalnej w sytuacjach społecznych
· Warsztaty z zakresu kompetencji osobistych/umiejętności życiowych-rozwijające poczucie pewności siebie (np. asertywność)
· Warsztaty z zakresu kompetencji osobistych/umiejętności życiowych –radzenie sobie ze stresem
· Warsztaty emisji głosu
· Cykl wykładów dla seniorów
· Kurs survivalu zielonego
· Kurs krawiecki
· Kurs języka polskiego dla obcokrajowców
	Obszar wsparcia :
Gmina Kozy
Okres realizacji projektu :
od 01.01.2025                do 31.12. 2026
	Termin rekrutacji :
Od 01.01.               do 31.03.2025 r.

	6.
Lokalny Ośrodek Wiedzy i Edukacji w Gminie Brenna
	Gmina Brenna 
	Numer do kontaktu: 338536222 w.231

Adres biura projektu:
Urząd Gminy Brenna
 ul. Wyzwolenia 77

Godziny pracy biura: 
pon.-czw. 7:30 – 15:00      piątek 7:30-14:00

e-mail: fundusze@brenna.org.pl

Adres strony internetowej projektu:
https://mieszkaniec.brenna. org.pl/lokalny-osrodek-wiedzy-i-edukacji-w-gminie-brenna
	Wsparcie skierowane jest wyłącznie do osób dorosłych z terenu Gminy Brenna zainteresowanych rozwojem umiejętności, kompetencji życiowych, społecznych i zawodowych w Lokalnym Ośrodku Wiedzy i Edukacji (LOWE), w szczególności z utrudnionym dostępem do odpowiadających na ich potrzeby ofert edukacyjnych, przede wszystkim:
· osób dorosłych, szczególnie w wieku 55+
· osób o niskich kwalifikacjach
· osób z niepełnosprawnościami
· osób doświadczających ubóstwa lub wykluczenia społecznego​ jest mieszkańcem Gminy Brenna*
· jest osobą w kryzysie bezdomności lub dotkniętą wykluczeniem z dostępu do mieszkań*
· jest osobą należącą do mniejszości, w tym społeczności marginalizowanych*
· jest osobą bezrobotną*

	Udzielane wsparcie w projekcie obejmuje działania związane z aktywizacją i włączeniem w różnorodne formy edukacji osoby dorosłe z terenu Gminy Brenna, w szczególności osoby z grup w niekorzystnej sytuacji, na rzecz rozwoju umiejętności, kwalifikacji i kompetencji, przydatnych w rozwoju osobistym i rozwoju wspólnot lokalnych, poprzez utworzenie lokalnych punktów wsparcia kształcenia osób dorosłych w oparciu o model LOWE.

	Obszar wsparcia: 
Gmina Brenna
Okres realizacji projektu: 
1.01.2025 - 31.12.2026
	



Od 27.01.2025
 Do 31.03.2025
Nabór podstawowy

Nabór uzupełniający ciągły do momentu zrekrutowania uczestników wskazanych we wskaźnikach

	7.
LOWE WOJKOWICE
	Gmina Wojkowice
	Numer do kontaktu:
602 210 172

Adres biura projektu:
Szkoła Podstawowa nr 3                    w Wojkowicach
ul. Jana III Sobieskiego 211 b
42- 580 Wojkowice

Godziny pracy biura:
15.00- 17.00

e-mail:
cuw@wojkowice.pl

Adres strony internetowej 
projektu: Lowe.klaster.org.pl

	Kryteria obligatoryjne(spełnia/nie spełnia):
-osoba dorosła (pow.18 r.ż) - oświadczenie daty urodzenia -osoba zamieszkująca gminę Wojkowice - na podst. oświadczenia
Kryteria premiujące:
W pierwszej kolejności do projektu przyjmowane będą osoby z grup w niekorzystnej sytuacji tj. osoby:
-w kryzysie bezdomności lub dotknięte wykluczeniem z dostępu do mieszkań(+2pkt.)
-należące do mniejszości, w tym społ. marginalizowanych(+2pkt.)
-z niepełnosprawnościami(+2pkt.)
-z wykształceniem co najwyżej ponadgimnazjalnym (poziom 3 klasyfikacji ISCED)(+2pkt.) -bezrobotne(+2pkt.)
-w wieku co najmniej 55 lat(+2pkt.)
Weryfikacja kryteriów na podstawie oświadczenia.
Osoby spełniające warunki oblig. będą oceniane na podst. kryteriów punktowych, a ich zgłoszenia będą przyjmowane do momentu osiągnięcia pełnej liczby uczestników: 100 os., z uwzględnieniem zaangażowania 60K i 40M
Po zakwalifikowaniu 100 os. kolejni chętni zostaną wpisani na listę rezerwową. W razie rezygnacji UP z projektu na jego miejsce wejdzie osoba z listy rezerwowej (o tej samej płci i podobnym wieku o ile to możliwe). Każda osoba która zostanie zakwalifikowana do projektu zostanie poddana diagnozie indywidualnych potrzeb.
	1.	Utworzenie Lokalnego Ośrodka Wiedzy i Edukacji przy Szkole Podstawowej nr 3 w Wojkowicach zgodnie z modelem LOWE
2.	Przeprowadzenie diagnozy indywidualnych potrzeb uczestników projektu
3.	Realizacja 480h warsztatów podnoszących umiejętności miękkie
4.	Realizacja 180h warsztatów międzypokoleniowych
5.	Realizacja 240h warsztatów cyfrowych LOWE IT
6.	Realizacja 120h kursów językowych LOWE JĘZYKOWE

	Obszar wsparcia:
Gmina Wojkowice

Okres realizacji projektu: 
2024-09-01 -        2026-08-31

	
od 14.01.2025 do 30.06.2025
rekrutacja ciągła

	8.
LOWE Kłomnice – Lokalny Ośrodek Wiedzy i Edukacji w Kłomnicach
	Gmina Kłomnice
	Numer do kontaktu:
34 328 11 22 w.123

Adres biura projektu:
Ul. Strażacka 20, 
42-270 Kłomnice

Godziny pracy biura:
8.00-15.00

e-mail:
bjasnos@klomnice.pl

Adres strony internetowej projektu:
https://lowe.klomnice.pl/

	Wsparcie skierowane jest wyłącznie dla osób dorosłych  zainteresowanych rozwojem umiejętności, kompetencji życiowych, społecznych i zawodowych, w szczególności z utrudnionym dostępem do ofert edukacyjnych, przede wszystkim:
 - Osób starszych
- osób o niskich kwalifikacjach
- osób z niepełnosprawnościami.

	· Doradztwo zawodowe
· Warsztaty kompetencyjne - Life skills trening umiejętności społecznych, zdrowotnych;
· Warsztaty zielonych komepetncji- kompetencji miękkich;
· Warsztaty kompetencji osobistych i społecznych;
· Szkolenie komputerowe;
· Kurs przedsiębiorczości;
· Warsztaty kompetencji z zakresu Technologii Informacyjno -Komunikacyjnych oraz Technologii Społeczeństwa Informatycznego;
· Kursy Językowe;
Kurs w zakresie świadomości i ekspresji kulturalnej
	Obszar wsparcia:
Gmina Kłomnice

Okres realizacji projektu: 
01.01.2025-31.10.2026

	Od: 01.03.2025      Do wyczerpania miejsc

	9.
LOWE           w gminie Jeleśnia
	Gmina Jeleśnia
	Numer do kontaktu
33 863 07 17
605 680 863
Adres biura projektu :            ul. Plebańska 1                       34-340 Jeleśnia             Godziny pracy :                    pon.7:00-17:00, wt.,śr., czw. 7:00-15:00, pt. 7:00-13:00                      Adres strony internetowej projektu : https://www.jelesnia.pl/lowe-w-gminie-jelesnia-1

	Celem projektu pn. „LOWE w Gminie Jeleśnia” jest aktywizowanie dorosłych i społeczności lokalnych na rzecz rozwoju umiejętności stanowiących podstawę dla uczenia się przez całe życie, przydatnych do poruszania się na rynku pracy, dla rozwoju osobistego i rozwoju wspólnot.
Cel ten zostanie osiągnięty poprzez następujące działania:
· aktywizację edukacyjną osób dorosłych, w szczególności z utrudnionym dostępem do odpowiadających na ich potrzeby ofert edukacyjnych, w otoczeniu szkół i placówek systemu oświaty do rozwijania swoich umiejętności i włączania się w życie społeczności lokalnej,
· utrzymanie zaangażowania edukacyjnego osób dorosłych przez dobór odpowiednich form i zakresu oferty edukacyjnej, dostosowanej do indywidualnych potrzeb 
i oczekiwań,
· aktywizowanie instytucji i organizacji z otoczenia szkół i placówek na rzecz rozwoju umiejętności dorosłych w społeczności lokalnej.
Projekt skierowany jest do 170 osób, powyżej 18 roku życia, w tym co najmniej 50% kobiet zamieszkujących, uczących się lub pracujących (w rozumieniu art. 25 Kodeksu Cywilnego) na obszarze Gminy Jeleśnia.



	Zaplanowano n/w kursy i warsztaty:
1. Warsztaty cukiernicze - zdobienie tortów
2. Kurs języka niemieckiego dla początkujących
3. Kurs języka angielskiego
4. Kurs języka włoskiego dla początkujących
5. Zajęcia sportowe - Nordic walking
6. Zajęcia sportowe – fitness
7. Warsztaty z zakresu kompetencji osobistych/umiejętności życiowych - doskonalące zdolności w zakresie komunikacji interpersonalnej w sytuacjach społecznych
8. Warsztaty z zakresu kompetencji osobistych/umiejętności życiowych - rozwijające poczucie pewności siebie (np. asertywność)
9. Warsztaty z zakresu kompetencji osobistych/umiejętności życiowych - wystąpienia publiczne, autoprezentacja
10. Warsztaty z zakresu kompetencji osobistych/umiejętności życiowych - techniki uczenia się i zapamiętywania

11. Warsztaty z zakresu kompetencji osobistych/umiejętności życiowych - zarządzanie czasem
12. Warsztaty z zakresu kompetencji osobistych/umiejętności życiowych - planowanie własnego rozwoju
13. Warsztaty z zakresu kompetencji osobistych/umiejętności życiowych - radzenie sobie ze stresem
14. Warsztaty z zakresu kompetencji osobistych/umiejętności życiowych - sztuka motywacji
15. Warsztaty z zakresu kompetencji osobistych/umiejętności życiowych - z negocjacji
16. Warsztaty z zakresu kompetencji osobistych/umiejętności życiowych - rozwijające zdolności pracy zespołowej
17. Warsztaty z zakresu kompetencji osobistych/umiejętności życiowych - dotyczące rozwiązywania konfliktów
18. Warsztaty z zakresu kompetencji osobistych/umiejętności życiowych - rozwijające zdolności organizowania inicjatyw obywatelskich i społecznych
19. Warsztaty z zakresu kompetencji osobistych/umiejętności życiowych - na temat radzenia sobie w sytuacjach trudnych i kryzysowych
20. Kurs Kwalifikowany Pierwszej Pomocy
21. Warsztaty Kompetencji Rodzicielskich
22. Kurs -Projektowanie stron www
23. Kurs - Grafika komputerowa 
24. Kurs - Obsługi komputera (ECDL)
25. Kurs - Obsługi kasy fiskalnej
26. Kurs - Prawo jazdy kat. B
27. Kurs - Prawo jazdy kategoria C+E + kwalifikacja
28. Kurs - Obsługi koparko-ładowarki
29. Kurs - Pilarz 
30. Kurs - Obsługi wózków widłowych 
31. Kurs – Spawania

	Okres realizacji projektu: 
01.01.2025-31.10.2026

	

Do wyczerpania miejsc

	10.
LOWE RÓWNYCH SZANS
	Starostwo Powiatowe 
w Bielsku-Białej
	Numer do kontaktu:
-
Adres biura projektu:
-
Godziny pracy biura:
-
e-mail:
-
Adres strony internetowej projektu:
-

Powyższe informacje nie są jeszcze dostępne w związku 
z faktem, że realizacja projektu rozpocznie się dopiero w styczniu 2026 roku.
	Kryteria dostępu: 
1/ Osoby zamieszkujące, uczące się (w rozumieniu art. 25 Kodeksu Cywilnego) lub pracujące na terenie Powiatu Bielskiego,

2/ Osoby powyżej 18 roku życia 

Kryterium premiujące:
- Osoba w niekorzystnej sytuacji (tj. w szczególności osoba w kryzysie bezdomności lub dotknięta wykluczeniem z dostępu
do mieszkań, 
- osoba należąca do mniejszości, w tym społeczności marginalizowanych, osoba z niepełnosprawnością, osoba z wykształceniem co najwyżej ponadgimnazjalnym (poziom 3 klasyfikacji ISCED), 
- osoba bezrobotna, osoba w wieku co najmniej 55 lat) - dodatkowo 10 pkt. za każdą przesłankę.


	- warsztaty florystyczne,
- warsztaty ceramiczne,
- warsztaty teatralne,
- kurs kroju i szycia,
- zajęcia fitness,
- kurs obsługi obiektu hotelowego,
- kurs baristyczny,
- kurs sushi,
- warsztaty street food – burgery i wrapy,
- warsztaty ogrodnicze,
- warsztaty fotograficzne,
- kurs cukierniczy,
- warsztaty: Kuchnie świata,
 - warsztaty kuchni włoskiej – pizza, focaccia, desery włoskie,
- warsztaty kuchnia polska, 
- kurs makijażu,
- warsztaty taneczne,
- warsztaty z rękodzieła,
- warsztaty muzyczne – wokalne hip hop, bębny,
- kurs stylizacji paznokci,
- warsztaty samoobrony,

	Obszar wsparcia:
Powiat Bielski

Okres realizacji projektu: 
01.01.2026 – 31.12.2027

	
od 02.01.2026 
do 21.01.2026

	11.
I LOWE ZEBRZYDOWICE
	Gmina Zebrzydowice
	Numer do kontaktu:
32 4755140
Adres biura projektu:
ul. ks. Antoniego Janusza 6
43-410 Zebrzydowice
Godziny pracy biura:
Od poniedziałku do środy 
7:30-15:30
Czwartek
7:30-17:00
Piątek
7:30-14:00
e-mail:
ug@zebrzydowice.pl
Adres strony internetowej:
https://www.zebrzydowice.pl/
	Projekt skierowany do min. 50 osób, powyżej 18 roku życia, w tym co najmniej 51% kobiet zamieszkujących, uczących się lub pracujących (w rozumieniu art.25 Kodeksu Cywilnego) na obszarze gminy Zebrzydowice. 
W większości będą to osoby starsze, osoby z niepełnosprawnością, osoby bezrobotne, osoby o niskich kwalifikacjach oraz osoby pracujące chcące z własnej woli podnieść swoje kompetencje czy umiejętności.
	1.Kurs języka angielskiego dla początkujących.
2.Kurs języka angielskiego dla średniozaawansowanych.
3.Zdrowie - warsztaty z praktykami.
4.Warsztaty kompetencji rodzicielskich.
5.Balans w głowie – warsztaty dobrostanu psychicznego.
6.Porozumienie bez barier – Warsztaty komunikacji i mediacji.
7.Kurs samoobrony.
8.Kurs pierwszej pomocy.
9.Warsztaty komputerowe i obsługi aplikacji internetowych.
10.Kurs języka czeskiego dla początkujących.
11.Warsztaty kulinarne.
12.Warsztaty cukiernicze.
13. Warsztaty historyczne i genealogiczne.
	Obszar wsparcia:
Gmina Zebrzydowice
Okres realizacji projektu: 
01.01.2026-31.12.2027
	





          Ciągły

	12.
Lokalny Ośrodek Wiedzy i Edukacji w Gminie Konopiska.
	Gmina Konopiska
	
Numer do kontaktu:

Tel. 510 909 038

Adres biura projektu:

Zespół Szkolno-Przedszkolny im. Jana
Pawła II w Kopalni 

Kopalnia, ul. Szkolna 2
42-274 Konopiska

Godziny pracy biura:

Poniedziałek 7:00-15:00
Wtorek 7:00-15:00
Środa 10:00-18:00
Czwartek 7:00-15:00
Piątek 7:00-15:00

e-mail:

lowe@konopiska.pl

Adres strony internetowej projektu:

www.konopiska.pl

	
1.Kryterium obowiązkowe - Opis - Waga punktowa
Osoby zamieszkujące, uczące się lub pracujące na terenie gminy Konopiska -10 pkt
Wiek - Osoba powyżej 18 roku życia - 10 pkt
2.Kryterium dodatkowe – Opis - Waga punktowa
Status zawodowy - Osoba bezrobotna, nieaktywna zawodowo lub emeryt/rencista - 10 pkt
Osoby z wykształceniem podstawowym, gimnazjalnym lub zawodowym - 5 pkt
Samotne wychowywanie dzieci - 5 pkt,
Osoby z orzeczonym stopniem niepełnosprawności - 5 pkt
Osoby korzystające ze świadczeń, o których mowa o ustawie o pomocy społecznej - 5 pkt
Wiek 55+ - Osoba powyżej 55 roku życia - 5 pkt
Brak wcześniejszego udziału w podobnych inicjatywach- Pierwszy kontakt z tego typu projektem - 5 pkt
Rodziny objęte asystencją rodzinną lub nadzorem kuratora - 5 pkt

W przypadku uzyskania tej samej liczby punktów u uczestników znaczenie będzie miała kolejność zgłoszenia.

Osoby które nie uzyskały w kryterium obowiązkowym 20 pkt są negatywnie weryfikowane podczas rekrutacji.
	
Zaplanowane działania edukacyjne w ramach projektu to:
1. Kursy, szkolenia lub inne formy podnoszenia swych kompetencji w zakresie poprawy poziomu zdrowia i jakości życia:
a) zdrowe żywienie, ziołolecznictwo,
b) zajęcia sportowe - fitness, nordic walking,
2. Kursy, szkolenia lub inne formy podnoszenia kompetencji cyfrowych:
a) podstawowe szkolenie z obsługi komputera,
b) grafika komputerowa,
c) sztuczna inteligencja,
3. Kursy, szkolenia lub inne formy podnoszenia kompetencji społecznych i obywatelskich:
a) warsztaty z podnoszenia kompetencji życiowych,
b) kurs pierwszej pomocy,
c) akademia dobrego rodzica,
4. Kursy, szkolenia lub inne formy podnoszenia kompetencji zawodowych:
a) z zakresu języków obcych – angielski, włoski,
b) kurs kucharza w placówce oświatowej,
c) florystyka,
d) ABC przedsiębiorczości,
e) Behawioryzm zwierzęcy,
f) Kwalifikowana pierwsza pomoc,
5. Kursy, szkolenia lub inne formy podnoszenia kompetencji zielonych:
a) Szkolenie z zakresu pracy biurowej i zielonych kompetencji,
b) Warsztaty ekologiczne.

Doradztwo zawodowe

	Obszar wsparcia:
Gmina Konopiska

Okres realizacji projektu:
od 
01.01.2026 
do  31.12.2027

	
Od
 01.03.2026 
Do 
31.03.2026

W razie nieuzyskania odpowiedniej liczby
uczestników rekrutacja będzie kontynuowana. 


Kolejne tury odbywać się będą w ostatnich dwóch tygodniach kolejnych
kwartałów.


	13.
Zielone LOWE - Lokalny Ośrodek Wiedzy i Edukacji w Dąbrowie Zielonej
	Gmina Dąbrowa Zielona
	Numer do kontaktu:
343555018 wew. 49
884673888
Adres biura projektu:
Plac Kościuszki 31                42-265 Dąbrowa Zielona
Godziny pracy biura:
7:30-15:30
e-mail:
a.motloch@dabrowazielona.pl
Adres strony internetowej projektu:
https://dabrowazielona.pl
	Projekt kierowany jest do osób dorosłych, zamieszkujących, pracujących lub uczących się na terenie gminy Dąbrowa Zielona, które z własnej inicjatywy pragną podnieść swoje umiejętności, kwalifikacje i kompetencje istotne dla uczenia się przez całe życie oraz dla rozwoju społeczności lokalnych
	- doradztwo zawodowo-edukacyjne
- warsztaty kompetencyjne (trening umiejętności społecznych, zdrowotnych)
- warsztaty z podstaw obsługi komputera, bezpieczeństwo w sieci, komunikacja w mediach społeczn.
- podstawy zrównoważonego rozwoju, efektywność energetyczna,
-rozumienie i tworzenie informacji, treści multimedialnych
- szkolenia językowe
- kurs w zakresie przedsiębiorczości
- świadomość i ekspresja kulturalna.
	Obszar wsparcia:
Gmina Dąbrowa Zielona
Okres realizacji projektu: 
01.01.2026-31.12.2027
	Od 01.01.2026     Do 30.09.2027

	14.
LOWE Czernichów
	Gmina Czernichów (wnioskodawca)
Fundacja Klaster Innowacji Społecznych (partner realizujący)
	Dane kontaktowe w zakresie szczegółowych informacji o projekcie:
Numer do kontaktu:
Tel.: 338661325 (Gmina Czernichów)
Tel.: 736770093 (Fundacja Klaster)
Adres biura projektu:
Szkoła Podstawowa nr 1 im. św. Jana Kantego w Międzybrodziu Bialskim
Gmina Czernichów
Godziny pracy biura:
Poniedziałek - Piątek: 10:00-14:00
co najmniej raz w tygodniu do godz. 18:00

E-mail:
gmina@czernichow.com.pl
LOWECzernichow@klaster.org.pl
Adres strony internetowej projektu:
LOWE.klaster.org.pl
	Kryteria udziału w projekcie:
Osoby dorosłe (18+) zamieszkujące gminę Czernichów
W szczególności osoby z utrudnionym dostępem do ofert edukacyjnych: 
osoby starsze (55+)
osoby o niskich kwalifikacjach (wykształcenie max. ponadgimnazjalne)
osoby z niepełnosprawnościami
Osoby zainteresowane rozwojem umiejętności życiowych, społecznych i zawodowych

	Formy wsparcia w projekcie:
Utworzenie Lokalnego Ośrodka Wiedzy i Edukacji (LOWE) przy szkole podstawowej
Diagnoza indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczestników
Warsztaty z kompetencji miękkich (300h) - komunikacja, asertywność, zarządzanie stresem, zarządzanie czasem, kreatywność
Warsztaty cyfrowe (240h) - obsługa Google, e-usługi publiczne, AI, cyberbezpieczeństwo (zgodnie z DigComp 2.2)
Warsztaty z przedsiębiorczości i rozwoju zawodowego (108h) - zakładanie firmy, marketing lokalny, zarządzanie finansami
Warsztaty międzypokoleniowe (300h) - kultura, ekologia, rękodzieło, historia regionu
Kursy języka angielskiego (160h) - poziom podstawowy i komunikacyjny
E-learningi uzupełniające do wszystkich modułów


	Obszar wsparcia: Gmina Czernichów (gmina wiejska), woj. śląskie, powiat żywiecki Miejscowości: Czernichów, Międzybrodzie Bialskie, Międzybrodzie Żywieckie, Tresna
Okres realizacji projektu: 01.09.2025 - 31.08.2027 (24 miesiące)

	
Planowany termin rekrutacji: Od: 01.10.2025 Do: ciągła (do momentu zakwalifikowania 100 osób - 60K, 40M)
Rekrutacja ma charakter otwarty i ciągły. Możliwość zgłoszenia: osobiście, mailowo, telefonicznie lub online. Wsparcie przy wypełnianiu dokumentów dostępne w biurze projektu.


	15.
„LOWE Hażlach – Wiedza drogą do sukcesu w każdym wieku”
	Gmina Hażlach
	Numer do kontaktu:
        33 8569 479

Adres biura projektu:
zostanie podany w dniu rozpoczęcia projektu

Godziny pracy biura:
zostaną podane w dniu rozpoczęcia projektu

e-mail:
ug@hazlach.pl





Adres strony internetowej projektu:

https://samorzad.gov.pl/web/gmina-hazlach/lowe-hazlach--wiedza-droga-do-sukcesu-w-kazdym-wieku

	KRYTERIA OBLIGATORYJNE: spełnienie w/w kryteriów odbywa się̨ na zasadzie 0-1 (łącznie): 1/osoby zamieszkujące, uczące się (w rozumieniu art. 25 Kodeksu Cywilnego) lub pracujące na terenie Gminy Hażlach (ź: oświadczenie), 2/osoby powyżej 18 roku życia ( weryfikacja na podstawie dokumentu tożsamości do wglądu ) 
KRYTERIA PREMIUJĄCE:
 1/osoba w niekorzystnej sytuacji (tj. w szczególności osoba w kryzysie bezdomności lub dotknięta wykluczeniem z dostępu do mieszkań, osoba należąca do mniejszości, w tym społeczności marginalizowanych, osoba z niepełnosprawnością, osoba z wykształceniem co najwyżej ponadgimnazjalnym (poziom 3 klasyfikacji ISCED), osoba bezrobotna, osoba w wieku co najmniej 55 lat), dodatkowo 10 pkt. za każdą przesłankę (weryfikowane na podstawie orzeczenie o przyznaniu stopnia niepełnosprawności, zaświadczenie z PUP, innych dokumentów potwierdzających sytuację
	Zaplanowano n/w formy wsparcia: 

· Warsztaty ceramiczne
· Warsztaty komputerowe i obsługi aplikacji internetowych - kwalifikacje cyfrowe 
· Warsztaty rękodzielnicze
· Warsztaty koronki koniakowskiej
· Warsztaty malowanie po jedwabiu
· Warsztat plecionkarstwa
· Warsztaty białego śpiewu
· Warsztaty florystyczne
· Warsztaty kulinarne - kwalifikacje 
· Warsztaty cukiernicze – kwalifikacje
·  Zajęcia Nordic Walking
· Zajęcia na basenie, aquaaerobic 
· Zajęcia ruchowe zdrowy kręgosłup
·  Zajęcia z jogi
·  Warsztaty ogrodnicze Ekozryw - Zielona Gmina w działaniu 
· Warsztaty zdrowego żywienia i dietetyki 
· Warsztaty samoobrony
· Warsztaty pierwszej pomocy
· Warsztaty taneczne
· Warsztaty -jestem starsza - dbam o siebie 
· Warsztaty zdrowy oddech
· Warsztaty z zakresu kompetencji osobistych/umiejętności życiowych 
Wszystkie zaplanowane formy wsparcia wynikają bezpośrednio ze wskazań ankietowanych mieszkańców i mają na celu szeroko pojęta aktywizację społeczną grup objętych projektem. 

	Obszar wsparcia:
Gmina Hażlach
Okres realizacji projektu: 
01.01.2026-31.12.2027
	
Rekrutacja ciągła od 02.01.2026r.
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